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2. ORGANIZACION Y SECUENCIACION DEL CURRICULO EN UNIDADES DE PROGRAMACION

12 TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 1 “CONDICION FiSICA”

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil de salida

Competencia especifica 1: Identificar las
capacidades fisicas y los distintos elementos que las
condicionan y aplicar los conocimientos sobre la
teoria del entrenamiento en el disefio de un
proyecto personal de acondicionamiento fisico
saludable con la posibilidad de utilizar recursos
digitales, valorando la progresién en los niveles de
condicidn fisica y evaluando criticamente los planes
de entrenamiento propios y de otras personas, para
desarrollar una practica de actividad fisica segura,
alejada de estereotipos, que permita Ia
consolidacion de habitos saludables.

1.1. Identificar y poner en practica los diferentes elementos vy
factores vinculados al acondicionamiento fisico aplicando los
conocimientos de teoria del entrenamiento para mantener o incrementar
la condicién fisica y consolidar un estilo de vida activo y saludable.

1.2. Disefiar, aplicar y evaluar planes de entrenamiento, con la
posibilidad de utilizar recursos digitales, desde una perspectiva critica e
inclusiva, partiendo de los conocimientos vinculados al
acondicionamiento fisico, para enriquecer y adaptar intencionalmente las
propuestas planteadas.

CCL2, STEM3, CD3, CPSAA2, CE3

Competencia especifica 2. Analizar, valorar y aplicar
las tendencias actuales de acondicionamiento fisico
contrastando y evaluando las propuestas con actitud
critica, para que el alumnado sea capaz de elegir las
opciones que mejor se adapten a sus intereses de
manera respetuosa con la salud y el medio
ambiente.

2.1. Desarrollar proyectos motores de cardcter individual, cooperativo o
colaborativo, estableciendo mecanismos para reconducir los procesos de
trabajo, incluyendo estrategias de autoevaluacion y coevaluacion tanto
del proceso como del resultado.

2.3. Demostrar interés por la adquisiciéon de control y dominio corporal al
emplear los componentes cualitativos y cuantitativos de la motricidad de
manera eficiente y creativa, haciendo frente a las demandas de
resolucion de problemas en situaciones motrices transferibles a su
espacio vivencial con progresiva autonomia.

CPSAA4, CPSAAS, CE2, CE3.

Saberes basicos




I. Acondicionamiento fisico saludable

1. Identificacién de las capacidades fisicas basicas y de los principales elementos que determinan la condicién fisica.

Concrecion:

Capacidades fisicas bdsicas: fuerza, resistencia, flexibilidad y velocidad. Importancia en el acondicionamiento fisico.

Elementos determinantes de la condicion fisica: andlisis de factores como la genética, la edad, el sexo y el estilo de vida que influyen en la condicion fisica de cada individuo.
2. Propiocepcidn y entrenamiento.

Concrecion:

Concepto de propiocepcion: comprension de la capacidad del cuerpo para percibir su posicion y movimiento en el espacio.

Entrenamiento de la propiocepcion: aplicacion de ejercicios que mejoren la conciencia corporal y la estabilidad, lo que es fundamental en el acondicionamiento fisico y en la
prevencion de lesiones.

3. Aplicacidon y comprension de las pruebas y tests de valoracion de la condicion fisica.

Concrecion:

Conocimiento de diferentes pruebas que evaltian las capacidades fisicas (como el test de Cooper, test de flexibilidad, test de fuerza mdxima).
Andlisis e interpretacion de los resultados obtenidos en las pruebas de valoracion y su aplicacion para establecer puntos de partida en el entrenamiento.
4. Disefio y puesta en practica de planes de entrenamiento.

Concrecion:

Elaboracion de un programa de entrenamiento adaptado a las necesidades y objetivos del individuo, considerando el principio de progresion.
Ejecucion de los planes de entrenamiento disefiados, adaptdndolos segun las respuestas del cuerpo y la evolucion del entrenamiento.

5. Evaluacion de planes de entrenamiento.

Concrecion:

Indicadores y métodos para evaluar la efectividad de los planes de entrenamiento.

Cambio del plan inicial en funcion de la evaluacion de los resultados y la adaptacion del individuo.




6. Analisis y aplicacion del entrenamiento invisible: principios de nutricidn e hidratacioén, fatiga y descanso.

Concrecion:

Comprension de la importancia de factores no directamente relacionados con el entrenamiento fisico, como la alimentacion, la hidratacion, el suefio y la gestion de la fatiga.
Identificacion de los nutrientes necesarios para optimizar el rendimiento y la recuperacion, asi como la importancia de una buena hidratacion.

Andlisis de como la fatiga afecta el rendimiento y la importancia del descanso y la recuperacion en el proceso de acondicionamiento fisico.

Il. Tendencias actuales del acondicionamiento fisico

1. Aplicacién de diferentes tendencias actuales relacionadas con el acondicionamiento fisico.
Concrecion:

Reconocimiento de las tendencias contempordneas en acondicionamiento fisico, como el entrenamiento funcional, el HIIT (entrenamiento intervdlico de alta intensidad),
yoga, pilates, y actividades grupales.

Implementacion de diferentes métodos y estilos de entrenamiento en funcion de las necesidades y preferencias individuales, asi como la integracion de tecnologias
(aplicaciones, wearables) en la prdctica del acondicionamiento fisico.

2. Analisis y valoracidn de la repercusion de tendencias actuales de acondicionamiento fisico en estilos de vida saludable.
Concrecion:

Evaluacion de como las tendencias actuales en acondicionamiento fisico contribuyen a mejorar la salud fisica y mental de las personas, promoviendo hdbitos de vida
saludables.

Comunidad y socializacion: andlisis de la importancia de la prdctica grupal y comunitaria en las tendencias actuales, y como estas actividades fomentan la interaccion social
y el apoyo mutuo en el logro de objetivos.

3. Analisis y valoracidn de la sostenibilidad y el respeto al medio ambiente en las tendencias actuales de acondicionamiento fisico.
Concrecion:

Reconocimiento de la importancia de adoptar prdcticas de acondicionamiento fisico que respeten el medio ambiente, como el uso de instalaciones sostenibles,
equipamientos ecoldgicos y actividades al aire libre que promuevan la conservacion del entorno.

Andlisis de como las tendencias actuales pueden fomentar una mayor conciencia ambiental entre los practicantes, integrando el cuidado del medio ambiente en el
acondicionamiento fisico y en la promocion de estilos de vida saludables.




22 TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 2 “MOVILIDAD ARTICULAR”

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil de salida

Competencia especifica 1: Identificar las
capacidades fisicas y los distintos elementos que las
condicionan y aplicar los conocimientos sobre la
teoria del entrenamiento en el disefio de un
proyecto personal de acondicionamiento fisico
saludable con la posibilidad de utilizar recursos
digitales, valorando la progresién en los niveles de
condicidn fisica y evaluando criticamente los planes
de entrenamiento propios y de otras personas, para
desarrollar una practica de actividad fisica segura,
alejada de estereotipos, que permita Ia
consolidacion de habitos saludables.

1.1. Identificar y poner en practica los diferentes elementos vy
factores vinculados al acondicionamiento fisico aplicando los
conocimientos de teoria del entrenamiento para mantener o incrementar
la condicidn fisica y consolidar un estilo de vida activo y saludable.

1.2. Disefiar, aplicar y evaluar planes de entrenamiento, con la
posibilidad de utilizar recursos digitales, desde una perspectiva critica e
inclusiva, partiendo de los conocimientos vinculados  al
acondicionamiento fisico, para enriquecer y adaptar intencionalmente las
propuestas planteadas.

CCL2, STEM3, CD3, CPSAA2, CE3

Competencia especifica 2. Analizar, valorar y aplicar
las tendencias actuales de acondicionamiento fisico
contrastando y evaluando las propuestas con actitud
critica, para que el alumnado sea capaz de elegir las
opciones que mejor se adapten a sus intereses de
manera respetuosa con la salud y el medio
ambiente.

2.1. Valorar y poner en practica diferentes tendencias actuales de
acondicionamiento fisico relacionadas con el cuidado de la salud vy
respetuosas con el medio ambiente, para conseguir una mejor calidad de
vida.

CCL3, STEMS5, CPSAA2, CC4, CE2

Saberes basicos




I. Acondicionamiento fisico saludable

1. Identificacién de las capacidades fisicas basicas y de los principales elementos que determinan la condicién fisica.

Concrecion:

Capacidades fisicas bdsicas: fuerza, resistencia, flexibilidad y velocidad. Importancia en el acondicionamiento fisico.

Elementos determinantes de la condicion fisica: andlisis de factores como la genética, la edad, el sexo y el estilo de vida que influyen en la condicion fisica de cada individuo.
2. Propiocepcidn y entrenamiento.

Concrecion:

Concepto de propiocepcion: comprension de la capacidad del cuerpo para percibir su posicion y movimiento en el espacio.

Entrenamiento de la propiocepcion: aplicacion de ejercicios que mejoren la conciencia corporal y la estabilidad, lo que es fundamental en el acondicionamiento fisico y en la
prevencion de lesiones.

3. Aplicacidon y comprension de las pruebas y tests de valoracion de la condicion fisica.

Concrecion:

Conocimiento de diferentes pruebas que evaltan las capacidades fisicas (como el test de Cooper, test de flexibilidad, test de fuerza maxima).
Andlisis e interpretacion de los resultados obtenidos en las pruebas de valoracion y su aplicacion para establecer puntos de partida en el entrenamiento.
4. Disefio y puesta en practica de planes de entrenamiento.

Concrecion:

Elaboracion de un programa de entrenamiento adaptado a las necesidades y objetivos del individuo, considerando el principio de progresion.
Ejecucion de los planes de entrenamiento disefiados, adaptdndolos segun las respuestas del cuerpo y la evolucion del entrenamiento.

5. Evaluacion de planes de entrenamiento.

Concrecion:

Indicadores y métodos para evaluar la efectividad de los planes de entrenamiento.

Cambio del plan inicial en funcion de la evaluacion de los resultados y la adaptacion del individuo.




6. Analisis y aplicacion del entrenamiento invisible: principios de nutricién e hidratacién, fatiga y descanso.

Concrecidn:

Comprension de la importancia de factores no directamente relacionados con el entrenamiento fisico, como la alimentacidn, la hidratacion, el suefio y la gestion de la fatiga.
Identificacion de los nutrientes necesarios para optimizar el rendimiento y la recuperacion, asi como la importancia de una buena hidratacion.

Andlisis de como la fatiga afecta el rendimiento y la importancia del descanso y la recuperacion en el proceso de acondicionamiento fisico.

Il. Tendencias actuales del acondicionamiento fisico

1. Aplicacién de diferentes tendencias actuales relacionadas con el acondicionamiento fisico.

Concrecion:

Reconocimiento de las tendencias contempordneas en acondicionamiento fisico, como el entrenamiento funcional, el HIIT (entrenamiento intervdlico de alta intensidad), yoga, pilates,
y actividades grupales.

Implementacion de diferentes métodos y estilos de entrenamiento en funcion de las necesidades y preferencias individuales, asi como la integracion de tecnologias (aplicaciones,
wearables) en la prdctica del acondicionamiento fisico.

2. Analisis y valoracidn de la repercusion de tendencias actuales de acondicionamiento fisico en estilos de vida saludable.
Concrecion:
Evaluacion de como las tendencias actuales en acondicionamiento fisico contribuyen a mejorar la salud fisica y mental de las personas, promoviendo hadbitos de vida saludables.

Comunidad y socializacion: andlisis de la importancia de la prdctica grupal y comunitaria en las tendencias actuales, y como estas actividades fomentan la interaccion social y el
apoyo mutuo en el logro de objetivos.

3. Analisis y valoracidn de la sostenibilidad y el respeto al medio ambiente en las tendencias actuales de acondicionamiento fisico.

Concrecion:

Reconocimiento de la importancia de adoptar prdcticas de acondicionamiento fisico que respeten el medio ambiente, como el uso de instalaciones sostenibles, equipamientos
ecoldgicos y actividades al aire libre que promuevan la conservacion del entorno.

Andlisis de como las tendencias actuales pueden fomentar una mayor conciencia ambiental entre los practicantes, integrando el cuidado del medio ambiente en el acondicionamiento
fisico y en la promocion de estilos de vida saludables.




3er TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 3 “DEPORTES Y PROFESIONES DEPORTIVAS”

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil de salida

Competencia especifica 1: Identificar las
capacidades fisicas y los distintos elementos que las
condicionan y aplicar los conocimientos sobre la
teoria del entrenamiento en el disefio de un
proyecto personal de acondicionamiento fisico
saludable con la posibilidad de utilizar recursos
digitales, valorando la progresidén en los niveles de
condicidn fisica y evaluando criticamente los planes
de entrenamiento propios y de otras personas, para
desarrollar una practica de actividad fisica segura,
alejada de estereotipos, que permita Ia
consolidacion de habitos saludables.

1.1. Identificar y poner en practica los diferentes elementos vy
factores vinculados al acondicionamiento fisico aplicando los
conocimientos de teoria del entrenamiento para mantener o incrementar
la condicidn fisica y consolidar un estilo de vida activo y saludable.

1.2. Disefiar, aplicar y evaluar planes de entrenamiento, con la
posibilidad de utilizar recursos digitales, desde una perspectiva critica e
inclusiva, partiendo de los conocimientos vinculados al
acondicionamiento fisico, para enriquecer y adaptar intencionalmente las
propuestas planteadas.

CCL2, STEM3, CD3, CPSAA2, CE3

Competencia especifica 3. Explorar las posibilidades
académicas y laborales en torno a la actividad fisica
en el mercado profesional actual analizandolas
desde la practica para valorar las distintas opciones
de futuro.

3.1. Analizar las posibles salidas profesionales o formativas relacionadas
con la actividad fisica explorando distintas pruebas de acceso y ofertas
del mercado laboral para valorar opciones de futuro.

CPSAA2, CE1, CE3

Saberes basicos




lll. Expectativas de futuro
1. Conocimiento del potencial de la actividad fisica como alternativa laboral.
Concrecidn:

Exploracion de las diferentes carreras y roles profesionales relacionados con la actividad fisica y el deporte, como entrenador personal, fisioterapeuta, monitor de actividades
deportivas, y especialista en nutricion deportiva.

Comprension de las posibilidades de emprendimiento en el dmbito del acondicionamiento fisico, incluyendo la creacion de negocios relacionados con el deporte y el bienestar, como
gimnasios, centros de entrenamiento y empresas de asesoramiento.

2. Valoracion y puesta en practica de pruebas fisicas de acceso a diferentes alternativas académicas y profesionales
Concrecion:

Conocimiento de las diferentes pruebas fisicas requeridas para el acceso a carreras y formaciones relacionadas con la actividad fisica y el deporte, asi como la importancia de estas
pruebas en el proceso de seleccion.

Disefio de un plan de entrenamiento especifico para preparar las pruebas fisicas, comprendiendo la importancia de la planificacion y la prdctica en el desarrollo de habilidades
necesarias para el acceso a estas alternativas académicas y profesionales.
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3. INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION DEL APRENDIZAJE DEL
ALUMNADO

A principios de curso, con la finalidad de saber el punto de partida de la programacidn, se realizard una evaluacién inicial
para conocer los conocimientos previos sobre la materia del alumnado.

Instrumentos y procedimientos de evaluacion y criterios de calificacion

La evaluacién del alumnado sera global, continua y formativa, y tendra en cuenta el grado de desarrollo de las

competencias clave y su progreso en el conjunto de los procesos de aprendizaje.

El profesorado disefiard y usara instrumentos de evaluacidn variados, diversos, accesibles y adaptados a las distintas

situaciones de aprendizaje que permitan la valoracidn objetiva de todo el alumnado.
La evaluacién constara de:

1. Evaluacion inicial: servird de diagndstico sobre conocimientos y destrezas que posee el alumnado vy fijara el

punto de partida en el desarrollo de las distintas materias.

2. Evaluacidn formativa: permitird, a lo largo del curso recoger informacién sobre el aprendizaje y el grado de
adquisicidn de las competencias por parte del alumnado. Tendrd un caracter formativo y sera un instrumento para la
mejora tanto de los procesos de enseflanza como de los procesos de aprendizaje. La evaluacion del proceso de
aprendizaje debera ser integradora, debiendo tenerse en cuenta desde todas y cada una de las materias la consecucion

de los objetivos establecidos para la etapa y el desarrollo de las competencias correspondientes.

3. Evaluacién final: debe tener una funcidon sumativa y determinar en qué grado se han alcanzado los aprendizajes

al finalizar el periodo de ensefianza.

Ademas, tal y como se establece en el articulo 2.3 de la Resolucién de 26 de mayo, el profesorado evaluar3,
ademas de los aprendizajes del alumnado, los procesos de ensefianza y su propia practica docente, de acuerdo con los

indicadores de logro y procedimiento de evaluaciéon de la aplicacién y desarrollo de la programacion docente.

En cuanto a los instrumentos de evaluacidon que se pueden llevar a cabo, estos destacan por su variedad. La
adaptacion a las caracteristicas del alumnado precisa de una bateria instrumental amplia de elementos evaluadores
para dar respuesta a las necesidades reales evaluadoras del grupo objeto de referencia. Entre otros son:

- Observacion: Listas de comprobacidn, Listas escaladas, Rubricas, Registro sistematico, Registro anecdotico.

- Pruebas escritas.

- Producciones escritas: trabajos escritos, murales de exposicion, infografias, exposiciones o trabajos en formato

electrénico.
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Analisis de la practica del alumnado: rubricas, listas de tareas, baremos de actividad, niveles de consecucion,

fichas de desempeiio en la actividad, participacién en habilidades fisicas, coreografias, actuaciones, torneos.

Autoevaluacion y coevaluacion: Ficha de evaluacion individual, ficha de evaluacién reciproca, ficha de

coevaluacion, fichas GPAI de habilidades especificas y destrezas de las actividades

CRITERIOS DE CALIFICACION ACONDIONAMIENTO FiSICO 2° BACHILLERATO

CRITERIOS DE CALIFICACION

1.1. Identificar y poner en préctica los diferentes
elementos y factores vinculados al
acondicionamiento fisico aplicando los
conocimientos de teoria del entrenamiento para
mantener o incrementar la condicion fisica y
consolidar un estilo de vida activo y saludable.

1.2. Disefar, aplicar y evaluar planes de
entrenamiento, con la posibilidad de utilizar
recursos digitales, desde una perspectiva critica e
inclusiva, partiendo de los conocimientos
vinculados al acondicionamiento fisico, para
enriqguecer y adaptar intencionalmente las
propuestas planteadas.

2.1. Valorar y poner en practica diferentes
tendencias actuales de acondicionamiento fisico
relacionadas con el cuidado de la salud y
respetuosas con el medio ambiente, para
conseguir una mejor calidad de vida.

3.1. Analizar las posibles salidas profesionales o
formativas relacionadas con la actividad fisica
explorando distintas pruebas de acceso y ofertas
del mercado laboral para valorar opciones de
futuro.

INDICADORES DE LOGRO

- Identifica y pone en préactica elementos y factores
relacionados con el acondicionamiento fisico.

- Aplica la teoria del entrenamiento para mantener
o incrementar la condicion fisica y consolidar un
estilo de vida saludable.

- Disefia, aplica y evalla planes de entrenamiento

utilizando recursos digitales y partiendo de
conocimientos vinculados al acondicionamiento
fisico.

- Enriguece y adapta propuestas fisicas planteadas.

- Valora y pone en préctica diferentes tendencias
del acondicionamiento fisico relacionadas con la
salud.

- Respeta el medio ambiente en relacién con la
mejora de la calidad de vida.

- Analiza las salidas profesionales y formativas
relacionadas con la actividad fisica.

- Explora diferentes pruebas de acceso y ofertas
del mercado laboral relacionadas con la actividad
fisica
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Procedimientos e instrumentos de evaluacién cuando se produzcan faltas de asistencia

Cuando el alumnado tenga faltas de asistencia, que imposibiliten la aplicacion de los procedimientos e instrumentos de
evaluacién establecidos, se podran llevar a cabo algunas de las siguientes acciones, dependiendo de las circunstancias
de cada uno:

e Enviar las indicaciones oportunas para organizar su aprendizaje, mientras no pueda acudir al colegio

e Enviar aquellas tareas, actividades... que pueda hacer a distancia, facilitar procedimientos para su entrega y
flexibilizar en lo posible, tiempos de entrega.

o Flexibilizar los tiempos, en la medida de lo posible, para que aquellas tareas que solo pueda hacer en el colegio y
adaptar el momento al que el alumno pueda estar presente.

e Estar en contacto a través de la plataforma Educamos para posibles dudas, entrega de tareas...
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4. MEDIDAS DE ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

4.1) Actividades para la recuperacion y para la evaluacion de las materias pendientes ESO:

Aquellos alumnos que promocionen sin haber superado esta materia seguirdn el siguiente programa de
refuerzo destinado a recuperar la materia pendiente:

En los primeros meses del curso, se le proporcionard al alumnado una serie de actividades que debera
entregar en los plazos establecidos al profesor responsable, para hacer una revision de los mismos e ir
orientando el aprendizaje.

Ademds, realizara una prueba oral o escrita, para la que habra dos convocatorias (una a lo largo del curso y
otra que coincidira con las fecha de evaluacion final de curso).

Se notificard mediante la plataforma Educamos, las fechas de cada convocatoria y el calendario de
examenes.

Para la calificacion final, las tareas realizadas a lo largo del curso se valoraran con un 20% de la nota,
mientras que la prueba oral o escrita supondra un 80% de la nota.

Para la superacion de la materia habra que obtener una media de al menos un suficiente.

4.2) Ajustes razonables o adaptaciones curriculares significativas para el alumnado que
presenta necesidades educativas especiales.

Cuando el alumnado lo requiera, se realizardn como primera medida unos ajustes razonables, que
podran consistir en adaptar tiempos, espacios, metodologia... buscando el maximo desarrollo de
las competencias.

Para alumnado NEE se podran realizar las adaptaciones curriculares significativas, que contendran
los referentes que serdn de aplicacién en la evaluacidn del alumnado.

4.3) Medidas de refuerzo para el alumnado con integracidon tardia en el sistema educativo
espaiol.

Se realizara una evaluacién inicial de la materia con el fin de valorar la competencia del alumno y
su nivel linglistico. Con estos datos se valorara la aplicacion de un programa de refuerzo que
facilite su integracidon escolar y la recuperacion del desfase, si existiese (aula de acogida si la
hubiera, solicitar aula de inmersidn lingliistica).

Para los alumnos que presenten un desfase en su nivel de competencia curricular de dos o mas
cursos, se podra solicitar a la Consejeria, ser escolarizados en un curso inferior al que les
corresponderia por edad, de acuerdo con el procedimiento que establecido por la Administracion.
Para este alumnado se adoptaran las medidas de refuerzo necesarias que faciliten su integracion
escolar y la recuperacién de su desfase y le permitan continuar con aprovechamiento sus
estudios. En caso de superar dicho desfase, se incorporaran al grupo correspondiente a su edad.

4.4) Planes de actuacion y programas de enriquecimiento curricular para el alumnado con altas
capacidades intelectuales

Para el alumnado de AACC se podran utilizar las siguientes medidas en caso de ser necesarias:

e La medida de enriquecimiento curricular, consiste en ofrecer al alumnado de altas
capacidades intelectuales actividades de profundizacidon en aspectos relacionados con
temas curriculares.
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Ademas el centro cuenta con un taller mensual fuera del horario lectivo para la atencién
de los alumnos con altas capacidades intelectuales.

La medida de ampliacion curricular, consiste en introducir contenidos propios de cursos
superiores al que estd cursando el alumno. Se orienta especialmente a promover un
desarrollo equilibrado de los distintos tipos de capacidades establecidos en los objetivos
de la etapa y en el Perfil de salida, asi como a conseguir un desarrollo pleno y equilibrado
de sus potencialidades y de su personalidad.

La medida de Flexibilizacion para AACC: previa solicitud y aprobacion a la Consejeria. De
esta forma, podrd anticiparse un curso el inicio de la escolarizacién en la etapa o reducirse
un curso la duracién de la misma, cuando se prevea que estas son las medidas mas
adecuadas para el desarrollo de su equilibrio personal y su socializacion.

4.5) Medidas de refuerzo educativo para el alumnado cuyo progreso no sea el adecuado

Estas medidas se adoptardn en cualquier momento del curso, cuando se detecte que el progreso
del alumnado no sea el adecuado. Podrdn consistir en estrategias como:

Informar a la familia del alumno y al propio alumno de los aspectos concretos que debe
mejorar o reforzar.

Proporcionar tareas de refuerzo sobre aspectos en los que se hayan detectado las
dificultades (ejercicios, trabajos complementarios...)

Ofrecer explicaciones individualizadas

Proporcionar herramientas explicativas complementarias (tutoriales, guias de estudio,
indicaciones...)

Para alumnado NEE también consistira en apoyo en grupos reducidos o de forma
individual, normalmente fuera del aula, para el refuerzo de aprendizajes instrumentales
gue requieren de la intervencién de profesorado especialista de pedagogia terapéutica
y/o audicién y lenguaje.

4.6) El plan especifico personalizado de cada alumnado que permanezca un afio mas en el
mismo curso

Las condiciones curriculares se adaptardn a las necesidades del alumnado y estan orientadas a la
superacioén de las dificultades detectadas y a al avance y profundizacién en los aprendizajes ya
adquiridos. El Plan especifico para el alumnado que no promociona de curso lo elaboraran los
profesores actuales (de las materias por las cuales no promociond) contando con el
asesoramiento del Dpto. de Orientacidn y el profesorado anterior si fuese necesario.

El plan contemplara alguna de estas medidas:

Seguimiento diario de su trabajo
Atencidn individualizada cuando la requiera
Explicaciones complementarias si fuera necesario

Tareas de refuerzo o profundizacién
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5. CONCRECION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

CONTRIBUCION DEL AREA O MATERIA EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DEL CENTRO

Plan de lectura, escritura e investigacion

o Investigacidn de deportes: Elegir un deporte o actividad fisica y realizar una investigacion sobre su
historia, reglas, técnicas y beneficios para la salud. Luego, presentar sus hallazgos en forma de informes
escritos o presentaciones orales.

o Resefas de libros deportivos: Leer libros relacionados con el deporte y escribir resefias sobre
ellos. Estas resefias pueden incluir una breve sinopsis, una opinion personal y recomendaciones para otros
lectores.

o Creacién de manuales de entrenamiento: Disefiar manuales de entrenamiento para diferentes
deportes o actividades fisicas. Estos manuales deben incluir ejercicios especificos, instrucciones detalladas
y consejos para mejorar el rendimiento.

o Debates sobre temas deportivos: Organizar debates en clase sobre temas controvertidos
relacionados con el deporte, como el uso de sustancias prohibidas en el rendimiento deportivo, la
inclusion de deportes electrdnicos en los eventos deportivos, entre otros.

o Escritura creativa: Escribir relatos cortos o poemas inspirados en experiencias deportivas, atletas
famosos o competiciones emocionantes que hayan presenciado o imaginado.

o Analisis de peliculas deportivas: Ver peliculas o documentales relacionados con el deporte y luego
escribir andlisis sobre cédmo se retratan los personajes, los desafios que enfrentan y las lecciones que se
pueden aprender

o Redaccién de entrevistas: Entrevistar a atletas locales, entrenadores o profesionales del deporte
y luego redactar las entrevistas en forma de articulos periodisticos.

o Investigacidn sobre salud y nutricion deportiva: Investigar la importancia de una dieta equilibrada
y la nutriciéon adecuada para el rendimiento deportivo y escribir informes que aborden este tema.

o Biografias de atletas famosos: Elegir atletas famosos y escribir biografias que detallen sus logros,
obstdaculos superados y el impacto que han tenido en el mundo del deporte.

Plan de Coeducacion

[JOrganizacién de debates, concursos, exposiciones o talleres en colaboracién con el alumnado que
fomenten la igualdad de género y la coeducacion

[ICreacién de equipos de trabajo heterogéneos que promuevan la diversidad.
[IFeedback del alumnado sobre las actividades colaborativas.

[JObservacién del desarrollo de habilidades de colaboracién y respeto a la diversidad.

Plan de Digitalizacion
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] Uso de las aplicaciones Microsof 365
(] Uso del Entorno Virtual de Aprendizaje (EVA)
[ Utilizacién de diferentes herramientas digitales para creacién y/o presentacién de contenidos

Actuaciones previstas:

En cada una de las unidades de programacion se les propondra actividades en las que tengan que usar
recursos digitales para la elaboracién de diferentes tareas, de esta manera, se intentara que el alumnado
mejore su competencia digital.

6. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS (AC) Y EXTRAESCOLARES (AE)

‘ ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS (AC) Y EXTRAESCOLARES (AE)

Vinculacién con Unidades de
Programacion

Actividad Fecha estimada

Rocédromo AC Abril ub 2

ENJOY! AC Mayo ubD3

7. RECURSOS DIDACTICOS Y MATERIALES CURRICULARES

MATERIAL DE USO GENERAL

Fotocopias, recursos de creacion propia, posters, folletos, imagenes,
Materiales mapas, videos.
didacticos
Se entregan, se difunden a través de plataforma (de manera gratuita).
Blogs, web.
Materiales
kil Teams, OneNote, MOODLE
Libro de texto No
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Materiales creados por los propios estudiantes.

Otros

MATERIALES DE USO ESPECIFICO

Se detallaran en cada Unidad de Programacion

8. INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LA PROGRAMACION
DOCENTE

UNIDAD DE PROGRAMACION 1 - 12 EVALUACION - EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE
INDICADORES DE LOGRO

Temporalizacion y planificacion de la unidad de programacién Si/NO PROPUESTAS DE MEJORA

Se realiza la unidad de programacién teniendo en cuenta la
programacion de aula y la y la temporalizacion propuesta.

La secuenciacion o el orden propuesto es adecuado.

2
3 La organizacion de las unidad de programacion ha sido la
adecuada
Organizacion del aula si/NO PROPUESTAS DE MEJORA

4 | La distribucion de la clase favorece la metodologia elegida.

Adecuacion de los materiales o recursos didacticos. PROPUESTAS DE MEJORA

5 | Se utilizan materiales o recursos didacticos variados y
adecuados.

Contribucion de la metodologia y las medidas de atencion a la PROPUESTAS DE MEJORA

diversidad aplicadas a la mejora de los resultados obtenidos.

Se utilizan metodologias activas, actividades significativas y

6 .
tareas variadas.

7 | Los principios y pautas DUA han sido aplicados
Atencion a la diversidad Si/INO ‘ PROPUESTAS DE MEJORA

Se realizan actividades multinivel para dar respuesta a los

8 distintos ritmos de aprendizaje
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Resultados de evaluacion del curso en la materia por grupo en Si/NO

cada trimestre PROPUESTAS DE MEJORA

1er trimestre

Los instrumentos de evaluacion han sido diversos, variados y
adaptados a las necesidades del alumnado

Resultados de la evaluacion por curso y grupo

grupo A: aprobados / suspensos

grupo B: aprobados / suspensos

UNIDAD DE PROGRAMACION 2 - 22 EVAL - EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE
INDICADORES DE LOGRO

Temporalizacion y planificacion de la unidad de programacién Si/NO PROPUESTAS DE MEJORA

Se realiza la unidad de programacién teniendo en cuenta la
programacion de aula y la y la temporalizacion propuesta.

2 | La secuenciacion o el orden propuesto es adecuado.

La organizacion de las unidad de programacion ha sido la
adecuada

Organizacion del aula Si/NO PROPUESTAS DE MEJORA

3

4 | La distribucion de la clase favorece la metodologia elegida.

Adecuacion de los materiales o recursos didacticos. PROPUESTAS DE MEJORA

5 | Se utilizan materiales o recursos didacticos variados y
adecuados.

Contribucion de la metodologia y las medidas de atencion a la

diversidad aplicadas a la mejora de los resultados obtenidos. bl ARCIRYR S

Se utilizan metodologias activas, actividades significativas y
tareas variadas.

7 | Los principios y pautas DUA han sido aplicados
Atencion a la diversidad PROPUESTAS DE MEJORA

Se realizan actividades multinivel para dar respuesta a los
distintos ritmos de aprendizaje
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Resultados de evaluacion del curso en la materia por grupo en Si/NO

cada trimestre PROPUESTAS DE MEJORA

2° trimestre

Los instrumentos de evaluacion han sido diversos, variados y
adaptados a las necesidades del alumnado

Resultados de la evaluacion por curso y grupo

grupo A: aprobados/ suspensos

grupo B: aprobados/ suspensos

UNIDAD DE PROGRAMACION 3 - 32 EVAL - EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE
INDICADORES DE LOGRO

Temporalizacion y planificacion de la unidad de programacién Si/NO PROPUESTAS DE MEJORA

Se realiza la unidad de programacién teniendo en cuenta la

L programacion de aula y la y la temporalizacion propuesta.
) La secuenciacion o el orden propuesto es adecuado.
3 La organizacion de las unidad de programacion ha sido la
adecuada
Organizacion del aula Si/NO PROPUESTAS DE MEJORA

4 | La distribucion de la clase favorece la metodologia elegida.

Adecuacion de los materiales o recursos didacticos. PROPUESTAS DE MEJORA

5 | Se utilizan materiales o recursos didacticos variados y
adecuados.

Contribucion de la metodologia y las medidas de atencion a la si/NoO PROPUESTAS DE MEJORA

diversidad aplicadas a la mejora de los resultados obtenidos.

Se utilizan metodologias activas, actividades significativas y

6 .
tareas variadas.

7 | Los principios y pautas DUA han sido aplicados
Atencion a la diversidad Si/INO ‘ PROPUESTAS DE MEJORA

8 Se realizan actividades multinivel para dar respuesta a los
distintos ritmos de aprendizaje




Resultados de evaluacion del curso en la materia por grupo en Si/NO

cada trimestre PROPUESTAS DE MEJORA

3er trimestre

Los instrumentos de evaluacion han sido diversos, variados y
adaptados a las necesidades del alumnado

Resultados de la evaluacion por curso y grupo

grupo A: aprobados / suspensos

grupo B: aprobados / suspensos

Propuestas de mejora

Propuestas de mejora y objetivos a trabajar para el préximo curso.

Evaluacion de la programacion y de la practica docente basado en:

Propuestas de mejora:
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