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12 TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 1 “SOMOS UNICOS”

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil de salida

Competencia especifica 1. Deliberar vy
argumentar sobre problemas de caracter ético
referidos a si mismo y su entorno, buscando y
analizando informacién fiable y generando una
actitud reflexiva al respecto, para promover el
autoconocimiento y la autonomia moral.

1.1. Construir un adecuado concepto de si mismo o
si misma en relacién con los demas y la naturaleza,
organizando y generando, de forma segura y critica,
informacién analdgica y digital acerca de los rasgos
relativos a la identidad, diferencia y dignidad de las
personas.

1.2. Identificar y expresar emociones, afectos y
deseos, mostrando confianza en las propias
capacidades al servicio de la consecucién motivada
de fines personales y colectivos.

1.3. Generar una posicibn moral auténoma
mediante el ejercicio de la deliberacidn racional, el
uso de conceptos éticos y el didlogo respetuoso con,
el resto, en torno a distintos valores y modos de
vida, asi como a problemas relacionados con el uso
responsable, seguro y critico de las redes y medios
de comunicacién, las conductas adictivas, la
prevencion del abuso y el acoso escolar, la igualdad y
el respeto a la intimidad personal.

CCL1, CCL3, CD4, CPSAA4, CPSAAS, CC1, CC2, CC3.




Competencia especifica 2. Actuar e interactuar
de acuerdo con normas y valores civicos vy
éticos, reconociendo su importancia para la
vida individual y colectiva, y aplicandolos de
manera efectiva y argumentada en distintos
contextos, para promover una convivencia
democrdtica, justa, inclusiva, respetuosa,
igualitaria y pacifica.

2.1. Promover y demostrar un modo de convivencia
democratica, justa, inclusiva, respetuosa, igualitaria
y pacifica a partir de la investigacién y comprensién
de la naturaleza social y politica del ser humano y
mediante el uso critico de los conceptos de «ley»,
«ética», «civismo», «democracia», «justicia» vy
«paz».

2.2. Interactuar con las personas adoptando, de
forma motivada y auténoma, conductas civicas y
éticas, inclusivas e igualitarias, orientadas por
valores comunes, a partir del conocimiento de los
derechos humanos vy los principios constitucionales
fundamentales, en relacién con contextos vy
problemas concretos, asi como de la consideracion
critica y dialogada acerca de cémo debemos
relacionarnos con los demas.

2.4. Contribuir a generar una convivencia
respetuosa, no sexista y comprometida con el logro
de la igualdad y la corresponsabilidad efectivas, y
con la erradicacién de la violencia de género, a partir
del conocimiento y analisis critico de la situacién
secular de desigualdad entre mujeres y hombres.

CCL5, CP3, CPSAA3, CPSAA4, CC2, CC3.

Competencia especifica 4. Desarrollar la

autoestima y la empatia con el entorno,
identificando, gestionando y expresando
emociones y sentimientos propios, vy

reconociendo y valorando los de los otros, para
adoptar una actitud fundada en el cuidado vy
aprecio de si mismo, de los demas y del resto
de la naturaleza.

4.1. Gestionar equilibradamente pensamientos,
sentimientos y emociones, y desarrollar una actitud
de estima y cuidado de si mismo o si misma, de las
demas personas y del entorno, identificando,
analizando y expresando de manera asertiva las
propias emociones y afectos, y reconociendo y
valorando los de otras personas, en distintos
contextos y en relacién con actividades creativas y
de reflexion individual o dialogada sobre cuestiones
éticas y civicas.

CCL1, CCL5, CPSAA1, CPSAA2, CPSAA3, CC2, CC3,
CC4, CE3.

Saberes basicos




A. Autoconocimiento y autonomia moral
- El pensamiento critico y ético.
e Identificacion de prejuicios y estereotipos en la toma de decisiones.
e Ladiferencia entre hechos y opiniones.
e Evaluacion critica de las influencias sociales y culturales en la ética personal.
e Introduccidn a los dilemas morales: decisiones complejas que implican elegir entre lo correcto e incorrecto.
e Principios éticos basicos: justicia, respeto, igualdad, honestidad.
e Latoma de decisiones éticas: razonamiento moral y consecuencias.
e Andlisis de situaciones cotidianas que implican dilemas morales (en la escuela, familia, amistades).
e Identificacion y discusién de valores en los medios de comunicacidn, peliculas o libros.
- La naturaleza humana y la identidad personal. Igualdad y diferencia entre las personas.
e Laidentidad personal: quiénes somos y cdmo nos construimos a lo largo de la vida.
e Factores que influyen en la identidad: familia, entorno social, cultura y experiencias.
e Lladignidad humana: todas las personas tienen un valor intrinseco, independientemente de sus caracteristicas.
e Ladiversidad humana: caracteristicas fisicas, género, origen étnico, capacidades, orientacién sexual, creencias religiosas, y cultura.
e Llaigualdad de derechos: el respeto a los derechos humanos y la no discriminacién.
e Elvalor de la diversidad: la riqueza de aprender de otras personas y culturas.
- La gestidn de las emociones y los sentimientos. La autoestima.
e Definicién y tipos de emociones: emociones positivas (alegria, satisfaccién) y negativas (tristeza, enfado, miedo).
e Diferencias entre emocion y sentimiento.
e Lafuncion de las emociones en la vida diaria: por qué sentimos lo que sentimos.
e Técnicas de identificacidn y expresidon de emociones (verbales y no verbales).
e Estrategias para la autorregulacién emocional: respiracién profunda, reflexién antes de actuar, técnicas de relajacidn.
e Resolucién de conflictos emocionales: manejo del enfado, la frustraciéon y la tristeza.
e Definicion de autoestima: el valor que nos damos a nosotros mismos.
e Factores que influyen en la autoestima: autopercepcion, el entorno familiar y social, el éxito y el fracaso.
e Estrategias para fortalecer la autoestima: reconocimiento de logros personales, fijacién de metas realistas, aceptacion de limitaciones y errores.
e Autoimagen positiva: valorarse y respetarse a uno mismo.
- Deseos y razones. La voluntad y el juicio moral. Autonomia y responsabilidad.
e Diferencia entre deseos, necesidades y razones: el impulso inmediato frente a la reflexion y el analisis.
e El proceso de toma de decisiones: cdmo las razones pueden ayudar a evaluar lo que es correcto y justo.




- La
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Los deseos personales y el bien comun: cdmo equilibrar intereses individuales con el bienestar de la comunidad.

La voluntad como fuerza para llevar a cabo decisiones reflexionadas y responsables.

El juicio moral: andlisis de lo que es correcto o incorrecto segun valores éticos.

Evaluacién de consecuencias a corto y largo plazo en la toma de decisiones morales.

La autonomia en la toma de decisiones: ser capaz de actuar por uno mismo, tomando en cuenta valores y principios morales.
La responsabilidad personal: asumir las consecuencias de las propias acciones, tanto positivas como negativas.

El impacto de las decisiones individuales en la comunidad y el entorno social.

ética como guia de nuestras acciones. El debate en torno a lo valioso y a los valores. Las normas, las virtudes y los sentimientos morales.

Definicion de ética y su funcidon como base para tomar decisiones que promuevan el bien comun.

Diferencia entre ética y moral.

La ética en situaciones cotidianas: cdmo aplicamos los principios éticos en nuestras acciones diarias.

Definicion de valores.

Valores personales y universales: cdmo los valores varian segun el contexto cultural y social, y cuales son considerados fundamentales (respeto,
justicia, libertad, igualdad).

Reflexidn sobre qué es importante en la vida y cémo influyen nuestros valores en la toma de decisiones.

Las normas éticas y su relacién con las leyes.

Las virtudes como habitos de conducta positiva: honestidad, generosidad, valentia, responsabilidad, respeto, etc.
Los sentimientos morales: empatia, compasidn, culpa, indignacidn, gratitud, y cbmo nos orientan a actuar bien.
La convivencia ética: la importancia de respetar las normas y fomentar virtudes para una convivencia armoniosa.

propio proyecto personal: la diversidad de valores, fines y modelos de vida.

Definicion de proyecto personal: un plan de vida basado en los propios intereses, valores y metas.

La importancia de definir metas a corto y largo plazo: cémo planificar y establecer pasos para alcanzar los objetivos personales.

Reflexidn sobre los intereses personales y cémo estos influyen en el disefio del propio proyecto de vida.

La pluralidad en los modelos de vida: diferentes maneras de vivir y alcanzar la felicidad, de acuerdo con los valores de cada persona.

La diversidad cultural y social: cdmo los valores varian entre personas, familias y comunidades, y su impacto en los modelos de vida.

El respeto y la tolerancia hacia los proyectos de vida de los demas: comprender que las diferentes elecciones de vida son vélidas en el marco del
respeto mutuo.

Reflexidn sobre cémo el proyecto personal puede alinearse con el bienestar comun.

El impacto de las decisiones personales en la comunidad: cdmo nuestras metas y decisiones afectan a los demas.

La toma de decisiones responsable y ética en la construccion del proyecto personal.




- La influencia y el uso critico y responsable de los medios y las redes de comunicacidn. La prevencién del abuso, el ciberacoso y la violencia de género. El
respeto a la intimidad.

Los limites a la libertad de expresidn. Las conductas adictivas.

Comprension critica del impacto de los medios de comunicacion en la formacién de opiniones, valores y comportamientos.

La manipulacion mediatica: cdmo identificar noticias falsas, estereotipos y sesgos en los medios.

El papel de los influencers y la publicidad en la construccién de la imagen y la identidad personal.

Herramientas y estrategias para un uso seguro y responsable de las redes sociales.

La importancia de la privacidad y el respeto a la intimidad en el entorno digital.

Cibersegu ridad: proteccion de la informacién personal y el respeto a los datos privados de los demas.

Identificacion de comportamientos abusivos en el entorno digital: ciberacoso, chantaje emocional...

Estrategias para la prevencién y denuncia del abuso y el ciberacoso: cdmo pedir ayuda y a quién acudir.

Reflexion sobre el impacto de la violencia de género en los medios digitales y la responsabilidad de promover la igualdad y el respeto.
Reflexion sobre los limites entre la libertad de expresion y el respeto a los demas: el derecho a la intimidad y a la dignidad.

Normas de convivencia digital: cdmo mantener una comunicacién respetuosa en las redes sociales.

La responsabilidad de los usuarios en la difusidn de informacidn y en la prevencidn de la violencia digital.

Identificacion de las conductas adictivas relacionadas con el uso de dispositivos y redes sociales (uso excesivo, dependencia).

Efectos del uso abusivo de las tecnologias en la salud fisica y mental: impacto en el sueiio, la concentracion, las relaciones sociales y el bienestar emocional.
Estrategias para fomentar un uso equilibrado de las tecnologias y promover habitos saludables.

B. Sociedad, justicia y democracia
- Las virtudes del didlogo y las normas de la argumentacidn. La toma democratica de decisiones.

Definicién de didlogo: proceso de comunicacidn respetuosa y colaborativa entre dos o mas personas.

Las cualidades necesarias para un didlogo efectivo: empatia, respeto, escucha activa y disposicion para llegar a acuerdos.

El valor de la tolerancia y el respeto a la diversidad de opiniones: aprender a aceptar que existen diferentes puntos de vista.
Definicidn y estructura de una argumentacion sélida (introduccidn, exposicidn de ideas, justificacion, conclusion).

Normas basicas de la argumentacion: escuchar antes de hablar, respetar los turnos, basar los argumentos en hechos y razones, evitar los ataques personales y las
descalificaciones.

La importancia de las evidencias en una discusidén: como respaldar las opiniones con datos, ejemplos y argumentos sélidos.
Concepto de democracia: la participacion de todas las personas en las decisiones que afectan a la comunidad.

Métodos de toma de decisiones democraticas: votacion, consenso, sorteo y otras formas de participacion.

Los valores fundamentales de la democracia: igualdad de derechos, respeto a la mayoria y proteccién de las minorias.
Negociacidn y el compromiso en la toma de decisiones colectivas: como llegar a acuerdos respetando las diferencias.




- Fundamentos de la vida en sociedad. La empatia con las demds personas. Los afectos. La familia. La amistad y el amor.

Definicién de sociedad.

Reglas de convivencia: el respeto mutuo, la cooperacidn y la importancia de cumplir con responsabilidades y deberes en la sociedad.
Los derechos y las responsabilidades de los ciudadanos: cdmo nuestras acciones impactan en la vida de los demas.

Definicién de empatia

Estrategias para desarrollar la empatia: la escucha activa, el respeto a las emociones ajenas y el apoyo mutuo.

La importancia de la empatia en la resolucion de conflictos y en la mejora de las relaciones interpersonales.

Tipos de afectos: el carifio, la amistad, el amor, y su papel en la vida de las personas.

El impacto de los afectos en el bienestar personal: como las relaciones afectivas nos hacen sentir apoyados y valorados.

La importancia de expresar y recibir afecto de manera sana y respetuosa.

Diferentes estructuras familiares: la diversidad en las familias y el respeto por todas las formas de familia (nuclear, monoparental, extensa, homoparental).
El rol de la familia en el desarrollo personal: el apoyo emocional, el cuidado y la formacidn en valores.

La importancia de la comunicacién y el respeto mutuo en el seno familiar.

Definicién de amistad: relaciones basadas en la confianza, el respeto mutuo, el apoyo emocional y la lealtad.

Coémo construir relaciones de amistad saludables: la comunicacidn, el respeto a la individualidad y la cooperacién.

El amor en sus diferentes formas: el amor familiar, el amor romantico, el amor fraternal, y su influencia en nuestras vidas.

El respeto a los demas en las relaciones amorosas: la importancia de la igualdad y el respeto en todas las formas de amor.

- Las reglas de convivencia. Moralidad, legalidad y conducta civica.

Definicion y propdsito de las reglas de convivencia en diferentes contextos: familia, escuela y comunidad.

Tipos de reglas: explicitas (escritas) e implicitas (no escritas) y su impacto en el comportamiento social.

La importancia de la comunicacién y el consenso en la creacién y mantenimiento de reglas de convivencia.

Definicidn de moralidad: principios y valores que guian el comportamiento individual y social.

Definicidn de legalidad: normas y leyes establecidas por la sociedad para regular la conducta.

Diferencias y relaciones entre moralidad y legalidad: situaciones donde pueden coincidir o entrar en conflicto.

Definicidn de conducta civica: comportamientos que demuestran respeto por las normas, derechos y deberes en una sociedad.
Derechos y deberes de los ciudadanos: importancia de conocer y respetar tanto los derechos propios como los de los demas.

El papel de la participacién activa en la comunidad: el voluntariado, la participacion en decisiones comunitarias y el respeto por la diversidad.
Estrategias para la resolucién pacifica de conflictos: el didlogo, la mediacidn y la busqueda de acuerdos.

La importancia de la empatia y la escucha activa en la resolucion de conflictos.

Actividades de resolucion de conflictos: simulaciones y juegos de rol donde los alumnos practiquen técnicas de mediacidn y negociacién.




12 TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 2 “iNO ES JUSTO!”

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil de salida

Competencia especifica 1. Deliberar vy
argumentar sobre problemas de caracter ético
referidos a si mismo y su entorno, buscando y
analizando informacién fiable y generando una
actitud reflexiva al respecto, para promover el
autoconocimiento y la autonomia moral.

1.1. Construir un adecuado concepto de si mismo o
si misma en relacién con los demas y la naturaleza,
organizando y generando, de forma segura y critica,
informacién analdgica y digital acerca de los rasgos
relativos a la identidad, diferencia y dignidad de las
personas.

1.2. Identificar y expresar emociones, afectos y
deseos, mostrando confianza en las propias
capacidades al servicio de la consecucién motivada
de fines personales y colectivos.

1.3. Generar una posicibn moral auténoma
mediante el ejercicio de la deliberacidn racional, el
uso de conceptos éticos y el didlogo respetuoso con,
el resto, en torno a distintos valores y modos de
vida, asi como a problemas relacionados con el uso
responsable, seguro y critico de las redes y medios
de comunicacién, las conductas adictivas, la
prevencion del abuso y el acoso escolar, la igualdad y
el respeto a la intimidad personal.

CCL1, CCL3, CD4, CPSAA4, CPSAAS, CC1, CC2, CC3.
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Competencia especifica 2. Actuar e interactuar
de acuerdo con normas y valores civicos vy
éticos, reconociendo su importancia para la
vida individual y colectiva, y aplicandolos de
manera efectiva y argumentada en distintos
contextos, para promover una convivencia
democrdtica, justa, inclusiva, respetuosa,
igualitaria y pacifica.

2.1. Promover y demostrar un modo de convivencia
democratica, justa, inclusiva, respetuosa, igualitaria
y pacifica a partir de la investigacién y comprensién
de la naturaleza social y politica del ser humano y
mediante el uso critico de los conceptos de «ley»,
«ética», «civismo», «democracia», «justicia» vy
«paz».

2.2. Interactuar con las personas adoptando, de
forma motivada y auténoma, conductas civicas y
éticas, inclusivas e igualitarias, orientadas por
valores comunes, a partir del conocimiento de los
derechos humanos vy los principios constitucionales
fundamentales, en relacién con contextos vy
problemas concretos, asi como de la consideracion
critica y dialogada acerca de cémo debemos
relacionarnos con los demas.

2.5. Comprender y valorar los principios de justicia,
solidaridad, seguridad y paz, a la vez que el respeto a
las libertades basicas, a partir del andlisis y la
ponderacién de las politicas y acciones de ayuda y
cooperacion internacional, de defensa para la paz y
de seguridad integral ciudadana, ejercidas por el
Estado y sus instituciones, los organismos
internaciones, las ONG y ONGD vy la propia
ciudadania.

CCL5, CPSAA3, CPSAA4, CC2, CC3.
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Competencia especifica 4. Desarrollar la
autoestima y la empatia con el entorno,
identificando, gestionando y expresando
emociones y sentimientos propios, vy
reconociendo y valorando los de los otros, para
adoptar una actitud fundada en el cuidado vy
aprecio de si mismo, de los demas y del resto
de la naturaleza.

4.1. Gestionar equilibradamente pensamientos,
sentimientos y emociones, y desarrollar una actitud
de estima y cuidado de si mismo o si misma, de las
demdas personas y del entorno, identificando,
analizando y expresando de manera asertiva las
propias emociones y afectos, y reconociendo y
valorando los de otras personas, en distintos
contextos y en relacién con actividades creativas y
de reflexiéon individual o dialogada sobre cuestiones
éticas y civicas.

CCL1, CCL5, CPSAA1, CPSAA2, CPSAA3, CC2, CC3,

CC4, CE3.

Saberes basicos

A. Autoconocimiento y autonomia moral
- El pensamiento critico y ético.

e Identificacion de prejuicios y estereotipos en la toma de decisiones.

e Ladiferencia entre hechos y opiniones.

e Evaluacion critica de las influencias sociales y culturales en la ética personal.
e Introduccidn a los dilemas morales: decisiones complejas que implican elegir entre lo correcto e incorrecto.
e Principios éticos basicos: justicia, respeto, igualdad, honestidad.

e Latoma de decisiones éticas: razonamiento moral y consecuencias.

e Analisis de situaciones cotidianas que implican dilemas morales (en la escuela, familia, amistades).

e Identificacion y discusién de valores en los medios de comunicacidn, peliculas o libros.
- La naturaleza humana y la identidad personal. Igualdad y diferencia entre las personas.

e Llaidentidad personal: quiénes somos y cémo nos construimos a lo largo de la vida.

e Factores que influyen en la identidad: familia, entorno social, cultura y experiencias.

e ladignidad humana: todas las personas tienen un valor intrinseco, independientemente de sus caracteristicas.
e Lladiversidad humana: caracteristicas fisicas, género, origen étnico, capacidades, orientacion sexual, creencias religiosas, y cultura.

e Laigualdad de derechos: el respeto a los derechos humanos y la no discriminacién.
e Elvalor de la diversidad: la riqueza de aprender de otras personas y culturas.
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- La gestidn de las emociones y los sentimientos. La autoestima.

Definicion y tipos de emociones: emociones positivas (alegria, satisfaccion) y negativas (tristeza, enfado, miedo).

Diferencias entre emocién y sentimiento.

La funcion de las emociones en la vida diaria: por qué sentimos lo que sentimos.

Técnicas de identificacion y expresion de emociones (verbales y no verbales).

Estrategias para la autorregulacion emocional: respiracién profunda, reflexion antes de actuar, técnicas de relajacién.

Resolucién de conflictos emocionales: manejo del enfado, la frustracién y la tristeza.

Definicion de autoestima: el valor que nos damos a nosotros mismos.

Factores que influyen en la autoestima: autopercepcidn, el entorno familiar y social, el éxito y el fracaso.

Estrategias para fortalecer la autoestima: reconocimiento de logros personales, fijacion de metas realistas, aceptacion de limitaciones y errores.
Autoimagen positiva: valorarse y respetarse a uno mismo.

- Deseos y razones. La voluntad y el juicio moral. Autonomia y responsabilidad.

-La

Diferencia entre deseos, necesidades y razones: el impulso inmediato frente a la reflexidn y el anélisis.

El proceso de toma de decisiones: como las razones pueden ayudar a evaluar lo que es correcto y justo.

Los deseos personales y el bien comun: cémo equilibrar intereses individuales con el bienestar de la comunidad.

La voluntad como fuerza para llevar a cabo decisiones reflexionadas y responsables.

El juicio moral: analisis de lo que es correcto o incorrecto segun valores éticos.

Evaluacion de consecuencias a corto y largo plazo en la toma de decisiones morales.

La autonomia en la toma de decisiones: ser capaz de actuar por uno mismo, tomando en cuenta valores y principios morales.
La responsabilidad personal: asumir las consecuencias de las propias acciones, tanto positivas como negativas.

El impacto de las decisiones individuales en la comunidad y el entorno social.

ética como guia de nuestras acciones. El debate en torno a lo valioso y a los valores. Las normas, las virtudes y los sentimientos morales.

Definicion de ética y su funcidon como base para tomar decisiones que promuevan el bien comun.

Diferencia entre ética y moral.

La ética en situaciones cotidianas: cdmo aplicamos los principios éticos en nuestras acciones diarias.

Definicidn de valores.

Valores personales y universales: cdmo los valores varian segln el contexto cultural y social, y cuales son considerados fundamentales (respeto,
justicia, libertad, igualdad).

Reflexién sobre qué es importante en la vida y cdmo influyen nuestros valores en la toma de decisiones.

Las normas éticas y su relacion con las leyes.

Las virtudes como hdbitos de conducta positiva: honestidad, generosidad, valentia, responsabilidad, respeto, etc.
Los sentimientos morales: empatia, compasidn, culpa, indignacidn, gratitud, y cdmo nos orientan a actuar bien.
La convivencia ética: la importancia de respetar las normas y fomentar virtudes para una convivencia armoniosa.
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- La influencia y el uso critico y responsable de los medios y las redes de comunicacidn. La prevencion del abuso, el ciberacoso y la violencia de género. El
respeto a la intimidad. Los limites a la libertad de expresion. Las conductas adictivas.

La evolucion de los medios de comunicacidn y su impacto en la sociedad.

Estrategias para prevenir y actuar ante situaciones de ciberacoso y violencia de género.

El uso critico y responsable de las redes sociales: cdmo discernir entre informacién veraz y falsa.

La importancia de la alfabetizacién medidtica: habilidades para analizar, evaluar y crear contenido en diferentes plataformas.
Definicion y tipos de ciberacoso: cdmo se manifiesta y sus efectos en la victima.

La importancia de la empatia y el apoyo a las victimas: cdmo ser un aliado y ayudar a quienes estan sufriendo.

La privacidad en el entorno digital: qué es y por qué es importante.

Coémo proteger la informacién personal en redes sociales y plataformas digitales.

Los riesgos de compartir informacion sensible y como prevenir la exposicion no deseada.

Definicion de libertad de expresidn y su importancia en una sociedad democratica.

Los limites legales y éticos a la libertad de expresién: el respeto a los demds y la prevencion de discursos de odio.
Reflexion sobre las consecuencias de una comunicacion irresponsable en el entorno digital.

Identificacion de conductas adictivas relacionadas con el uso de medios y redes sociales.

Consecuencias de la adiccidn a los dispositivos electrdnicos y las redes sociales: impacto en la salud mental y social.
Estrategias para promover un uso equilibrado y responsable de la tecnologia.

B. Sociedad, justicia y democracia.

Las virtudes del didlogo y las normas de la argumentacion. La toma democratica de decisiones.

Definicion de didlogo: proceso de comunicacién respetuosa y colaborativa entre dos o mas personas.

Las cualidades necesarias para un didlogo efectivo: empatia, respeto, escucha activa y disposicién para llegar a acuerdos.

El valor de la tolerancia y el respeto a la diversidad de opiniones: aprender a aceptar que existen diferentes puntos de vista.
Definicion y estructura de una argumentacion sélida (introduccion, exposicién de ideas, justificacion, conclusién).

Normas basicas de la argumentacidn: escuchar antes de hablar, respetar los turnos, basar los argumentos en hechos y razones, evitar los ataques
personales y las descalificaciones.

La importancia de las evidencias en una discusion: cémo respaldar las opiniones con datos, ejemplos y argumentos sdlidos.
Concepto de democracia: la participacién de todas las personas en las decisiones que afectan a la comunidad.

Métodos de toma de decisiones democraticas: votacidn, consenso, sorteo y otras formas de participacion.

Los valores fundamentales de la democracia: igualdad de derechos, respeto a la mayoria y proteccién de las minorias.

El papel de la negociacion y el compromiso en la toma de decisiones colectivas: cdmo llegar a acuerdos respetando las diferencias.
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Fundamentos de la vida en sociedad. La empatia con las demas personas. Los afectos. La familia. La amistad y el amor.

Definicién de sociedad.

Reglas de convivencia: el respeto mutuo, la cooperacién y la importancia de cumplir con responsabilidades y deberes en la sociedad.
Los derechos y las responsabilidades de los ciudadanos: cdmo nuestras acciones impactan en la vida de los demas.

Definicién de empatia.

Estrategias para desarrollar la empatia: la escucha activa, el respeto a las emociones ajenas y el apoyo mutuo.

La importancia de la empatia en la resolucion de conflictos y en la mejora de las relaciones interpersonales.

Tipos de afectos: el carifio, la amistad, el amor, y su papel en la vida de las personas.

El impacto de los afectos en el bienestar personal: cdmo las relaciones afectivas nos hacen sentir apoyados y valorados.

La importancia de expresar y recibir afecto de manera sana y respetuosa.

Diferentes estructuras familiares: la diversidad en las familias y el respeto por todas las formas de familia (nuclear, monoparental, extensa, homoparental).
El rol de la familia en el desarrollo personal: el apoyo emocional, el cuidado y la formacidn en valores.

La importancia de la comunicacién y el respeto mutuo en el seno familiar.

Definicién de amistad: relaciones basadas en la confianza, el respeto mutuo, el apoyo emocional y la lealtad.

Coémo construir relaciones de amistad saludables: la comunicacidn, el respeto a la individualidad y la cooperacién.

El amor en sus diferentes formas: el amor familiar, el amor romantico, el amor fraternal, y su influencia en nuestras vidas.

El respeto a los demas en las relaciones amorosas: la importancia de la igualdad y el respeto en todas las formas de amor.

- Las reglas de convivencia. Moralidad, legalidad y conducta civica.

Definicidn y propdsito de las reglas de convivencia en diferentes contextos: familia, escuela y comunidad.

Tipos de reglas: explicitas (escritas) e implicitas (no escritas) y su impacto en el comportamiento social.

La importancia de la comunicacion y el consenso en la creacidon y mantenimiento de reglas de convivencia.

Definicién de moralidad: principios y valores que guian el comportamiento individual y social.

Definicidn de legalidad: normas y leyes establecidas por la sociedad para regular la conducta.

Diferencias y relaciones entre moralidad y legalidad: situaciones donde pueden coincidir o entrar en conflicto.

Definicién de conducta civica: comportamientos que demuestran respeto por las normas, derechos y deberes en una sociedad.
Derechos y deberes de los ciudadanos: importancia de conocer y respetar tanto los derechos propios como los de los demas.

El papel de la participacién activa en la comunidad: el voluntariado, la participacién en decisiones comunitarias y el respeto por la diversidad.
Estrategias para la resolucién pacifica de conflictos: el didlogo, la mediacidn y la busqueda de acuerdos.

La importancia de la empatia y la escucha activa en la resolucién de conflictos.

Actividades de resolucion de conflictos: simulaciones y juegos de rol donde los alumnos practiquen técnicas de mediacion y negociacion.
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22 TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 3 “JUNTOS, MEJORAMOS”

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil de salida

Competencia especifica 1. Deliberar vy
argumentar sobre problemas de caracter ético
referidos a si mismo y su entorno, buscando y
analizando informacién fiable y generando una
actitud reflexiva al respecto, para promover el
autoconocimiento y la autonomia moral.

1.1. Construir un adecuado concepto de si mismo o
si misma en relacién con los demas y la naturaleza,
organizando y generando, de forma segura y critica,
informacién analdgica y digital acerca de los rasgos
relativos a la identidad, diferencia y dignidad de las
personas.

1.2. Identificar y expresar emociones, afectos y
deseos, mostrando confianza en las propias
capacidades al servicio de la consecucién motivada
de fines personales y colectivos.

1.3. Generar una posicion moral auténoma
mediante el ejercicio de la deliberacidn racional, el
uso de conceptos éticos y el didlogo respetuoso con,
el resto, en torno a distintos valores y modos de
vida, asi como a problemas relacionados con el uso
responsable, seguro y critico de las redes y medios
de comunicacién, las conductas adictivas, la
prevencion del abuso y el acoso escolar, la igualdad y
el respeto a la intimidad personal.

CCL1, CCL3, CD4, CPSAA4, CPSAAS, CC1, CC2, CC3.
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Competencia especifica 2. Actuar e interactuar
de acuerdo con normas y valores civicos vy
éticos, reconociendo su importancia para la
vida individual y colectiva, y aplicandolos de
manera efectiva y argumentada en distintos
contextos, para promover una convivencia
democrdtica, justa, inclusiva, respetuosa,
igualitaria y pacifica.

2.1. Promover y demostrar un modo de convivencia
democratica, justa, inclusiva, respetuosa, igualitaria
y pacifica a partir de la investigacién y comprensién
de la naturaleza social y politica del ser humano y
mediante el uso critico de los conceptos de «ley»,
«ética», «civismo», «democracia», «justicia» vy
«paz».

2.2. Interactuar con las personas adoptando, de
forma motivada y auténoma, conductas civicas y
éticas, inclusivas e igualitarias, orientadas por
valores comunes, a partir del conocimiento de los
derechos humanos vy los principios constitucionales
fundamentales, en relacién con contextos vy
problemas concretos, asi como de la consideracion
critica y dialogada acerca de cémo debemos
relacionarnos con los demas.

CCL5, CPSAA3, CPSAA4, CC2, CC3.

Competencia especifica 4. Desarrollar Ia
autoestima y la empatia con el entorno,
identificando, gestionando y expresando
emociones y sentimientos propios, vy
reconociendo y valorando los de los otros, para
adoptar una actitud fundada en el cuidado vy
aprecio de si mismo, de los demas y del resto
de la naturaleza.

4.1. Gestionar equilibradamente pensamientos,
sentimientos y emociones, y desarrollar una actitud
de estima y cuidado de si mismo o si misma, de las
demas personas y del entorno, identificando,
analizando y expresando de manera asertiva las
propias emociones y afectos, y reconociendo y
valorando los de otras personas, en distintos
contextos y en relacién con actividades creativas y
de reflexion individual o dialogada sobre cuestiones
éticas y civicas.

CCL1, CCL5, CPSAA1, CPSAA2, CPSAA3, CC2, CC3,

CC4, CE3.

Saberes basicos
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A. Autoconocimiento y autonomia moral
- El pensamiento critico y ético.
e Identificacidn de prejuicios y estereotipos en la toma de decisiones.
e Ladiferencia entre hechos y opiniones.
e  Evaluacion critica de las influencias sociales y culturales en la ética personal.
e Introduccidn a los dilemas morales: decisiones complejas que implican elegir entre lo correcto e incorrecto.
e  Principios éticos basicos: justicia, respeto, igualdad, honestidad.
e Latoma de decisiones éticas: razonamiento moral y consecuencias.
e Analisis de situaciones cotidianas que implican dilemas morales (en la escuela, familia, amistades).
e Identificacion y discusion de valores en los medios de comunicacion, peliculas o libros.
- La naturaleza humanay la identidad personal. Igualdad y diferencia entre las personas.
e Laidentidad personal: quiénes somos y cdmo nos construimos a lo largo de la vida.
e Factores que influyen en la identidad: familia, entorno social, cultura y experiencias.
e Lladignidad humana: todas las personas tienen un valor intrinseco, independientemente de sus caracteristicas.
e Ladiversidad humana: caracteristicas fisicas, género, origen étnico, capacidades, orientacidén sexual, creencias religiosas, y cultura.
e laigualdad de derechos: el respeto a los derechos humanos y la no discriminacion.
e Elvalor de la diversidad: la riqueza de aprender de otras personas y culturas.

- La gestidn de las emociones y los sentimientos. La autoestima.
e Definicion y tipos de emociones: emociones positivas (alegria, satisfaccidn) y negativas (tristeza, enfado, miedo).
e Diferencias entre emocidn y sentimiento.
e Lafuncidn de las emociones en la vida diaria: por qué sentimos lo que sentimos.
e Técnicas de identificacion y expresion de emociones (verbales y no verbales).
e Estrategias para la autorregulacidn emocional: respiracion profunda, reflexion antes de actuar, técnicas de relajacion.
e Resolucién de conflictos emocionales: manejo del enfado, la frustracién y la tristeza.
e Definicidn de autoestima: el valor que nos damos a nosotros mismos.
e Factores que influyen en la autoestima: autopercepcidn, el entorno familiar y social, el éxito y el fracaso.

e  Estrategias para fortalecer la autoestima: reconocimiento de logros personales, fijacion de metas realistas, aceptacion de limitaciones y errores.

e Autoimagen positiva: valorarse y respetarse a uno mismo.
- Deseos y razones. La voluntad y el juicio moral. Autonomia y responsabilidad.
e Diferencia entre deseos, necesidades y razones: el impulso inmediato frente a la reflexion y el analisis.
e El proceso de toma de decisiones: cdmo las razones pueden ayudar a evaluar lo que es correcto y justo.
e Los deseos personales y el bien comdn: como equilibrar intereses individuales con el bienestar de la comunidad.
e Lavoluntad como fuerza para llevar a cabo decisiones reflexionadas y responsables.
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El juicio moral: andlisis de lo que es correcto o incorrecto segln valores éticos.

Evaluacion de consecuencias a corto y largo plazo en la toma de decisiones morales.

La autonomia en la toma de decisiones: ser capaz de actuar por uno mismo, tomando en cuenta valores y principios morales.
La responsabilidad personal: asumir las consecuencias de las propias acciones, tanto positivas como negativas.

El impacto de las decisiones individuales en la comunidad y el entorno social.

- La ética como guia de nuestras acciones. El debate en torno a lo valioso y a los valores. Las normas, las virtudes y los sentimientos morales.

Definicién de ética y su funcidén como base para tomar decisiones que promuevan el bien comun.

Diferencia entre ética y moral.

La ética en situaciones cotidianas: cdmo aplicamos los principios éticos en nuestras acciones diarias.

Definicion de valores.

Valores personales y universales: cdmo los valores varian segln el contexto cultural y social, y cuales son considerados fundamentales (respeto,
justicia, libertad, igualdad).

Reflexidn sobre qué es importante en la vida y cémo influyen nuestros valores en la toma de decisiones.

Las normas éticas y su relacion con las leyes.

Las virtudes como habitos de conducta positiva: honestidad, generosidad, valentia, responsabilidad, respeto, etc.
Los sentimientos morales: empatia, compasion, culpa, indignacién, gratitud, y cbmo nos orientan a actuar bien.
La convivencia ética: la importancia de respetar las normas y fomentar virtudes para una convivencia armoniosa.

- El propio proyecto personal: la diversidad de valores, fines y modelos de vida.

Definicion de proyecto personal: un plan de vida basado en los propios intereses, valores y metas.

La importancia de definir metas a corto y largo plazo: cémo planificar y establecer pasos para alcanzar los objetivos personales.

Reflexidn sobre los intereses personales y cémo estos influyen en el disefio del propio proyecto de vida.

La pluralidad en los modelos de vida: diferentes maneras de vivir y alcanzar la felicidad, de acuerdo con los valores de cada persona.

La diversidad cultural y social: cdmo los valores varian entre personas, familias y comunidades, y su impacto en los modelos de vida.

El respeto y la tolerancia hacia los proyectos de vida de los demads: comprender que las diferentes elecciones de vida son validas en el marco del
respeto mutuo.

Reflexidn sobre cémo el proyecto personal puede alinearse con el bienestar comun.

El impacto de las decisiones personales en la comunidad: cdmo nuestras metas y decisiones afectan a los demas.

La toma de decisiones responsable y ética en la construccidn del proyecto personal.
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- La influencia y el uso critico y responsable de los medios y las redes de comunicacidn. La prevencion del abuso, el ciberacoso y la violencia de género. El
respeto a la intimidad. Los limites a la libertad de expresion. Las conductas adictivas.

e Laevolucién de los medios de comunicacién y su impacto en la sociedad.

e El uso critico y responsable de las redes sociales: como discernir entre informacién veraz y falsa.

e Laimportancia de la alfabetizacién mediatica: habilidades para analizar, evaluar y crear contenido en diferentes plataformas.

e Definicion y tipos de ciberacoso: como se manifiesta y sus efectos en la victima.

e Estrategias para prevenir y actuar ante situaciones de ciberacoso y violencia de género.

e Laimportancia de la empatia y el apoyo a las victimas: cdmo ser un aliado y ayudar a quienes estan sufriendo.

e La privacidad en el entorno digital: qué es y por qué es importante.

e Como proteger la informacidn personal en redes sociales y plataformas digitales.

e Los riesgos de compartir informacién sensible y cdmo prevenir la exposicidn no deseada.

e Definicion de libertad de expresidén y su importancia en una sociedad democratica.

e Los limites legales y éticos a la libertad de expresién: el respeto a los demas y la prevencién de discursos de odio.

e Reflexién sobre las consecuencias de una comunicacién irresponsable en el entorno digital.

e Identificacion de conductas adictivas relacionadas con el uso de medios y redes sociales.

e Consecuencias de la adiccién a los dispositivos electrdnicos y las redes sociales: impacto en la salud mental y social.

e Estrategias para promover un uso equilibrado y responsable de la tecnologia.

B. Sociedad, justicia y democracia.
- Las virtudes del didlogo y las normas de la argumentacion. La toma democratica de decisiones.
e Definicion de didlogo: proceso de comunicacidn respetuosa y colaborativa entre dos o mas personas.
e Las cualidades necesarias para un didlogo efectivo: empatia, respeto, escucha activa y disposicién para llegar a acuerdos.
e Elvalor delatoleranciay el respeto a la diversidad de opiniones: aprender a aceptar que existen diferentes puntos de vista.
e Definicion y estructura de una argumentacion sélida (introduccidn, exposicion de ideas, justificacidn, conclusion).
e Normasbdsicas de la argumentacidn: escuchar antes de hablar, respetar los turnos, basar los argumentos en hechos y razones, evitar los ataques
personales y las descalificaciones.
e Laimportancia de las evidencias en una discusion: cémo respaldar las opiniones con datos, ejemplos y argumentos sdlidos.
e Concepto de democracia: la participacién de todas las personas en las decisiones que afectan a la comunidad.
e Meétodos de toma de decisiones democraticas: votacidn, consenso, sorteo y otras formas de participacion.
e Losvalores fundamentales de la democracia: igualdad de derechos, respeto a la mayoria y proteccién de las minorias.
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El papel de la negociacion y el compromiso en la toma de decisiones colectivas: cdmo llegar a acuerdos respetando las diferencias.

- Fundamentos de la vida en sociedad. La empatia con las demds personas. Los afectos. La familia. La amistad y el amor.

Definicién de sociedad.

Reglas de convivencia: el respeto mutuo, la cooperacidn y la importancia de cumplir con responsabilidades y deberes en la sociedad.
Los derechos y las responsabilidades de los ciudadanos: cdmo nuestras acciones impactan en la vida de los demas.

Definicién de empatia.

Estrategias para desarrollar la empatia: la escucha activa, el respeto a las emociones ajenas y el apoyo mutuo.

La importancia de la empatia en la resolucion de conflictos y en la mejora de las relaciones interpersonales.

Tipos de afectos: el carifio, la amistad, el amor, y su papel en la vida de las personas.

El impacto de los afectos en el bienestar personal: cdmo las relaciones afectivas nos hacen sentir apoyados y valorados.

La importancia de expresar y recibir afecto de manera sana y respetuosa.

Diferentes estructuras familiares: la diversidad en las familias y el respeto por todas las formas de familia (nuclear, monoparental, extensa, homoparental).
El rol de la familia en el desarrollo personal: el apoyo emocional, el cuidado y la formacidn en valores.

La importancia de la comunicacién y el respeto mutuo en el seno familiar.

Definicidén de amistad: relaciones basadas en la confianza, el respeto mutuo, el apoyo emocional y la lealtad.

Como construir relaciones de amistad saludables: la comunicacion, el respeto a la individualidad y la cooperacidn.

El amor en susdiferentes formas: el amor familiar, el amor romantico, el amor fraternal, y su influencia en nuestras vidas.

El respeto a los demas en las relaciones amorosas: la importancia de la igualdad y el respeto en todas las formas de amor.

- Las reglas de convivencia. Moralidad, legalidad y conducta civica.

Definicidn y propdsito de las reglas de convivencia en diferentes contextos: familia, escuela y comunidad.

Tipos de reglas: explicitas (escritas) e implicitas (no escritas) y su impacto en el comportamiento social.

La importancia de la comunicacidn y el consenso en la creacién y mantenimiento de reglas de convivencia.

Definicién de moralidad: principios y valores que guian el comportamiento individual y social.

Definicién de legalidad: normas y leyes establecidas por la sociedad para regular la conducta.

Diferencias y relaciones entre moralidad y legalidad: situaciones donde pueden coincidir o entrar en conflicto.

Definicién de conducta civica: comportamientos que demuestran respeto por las normas, derechos y deberes en una sociedad.
Derechos y deberes de los ciudadanos: importancia de conocer y respetar tanto los derechos propios como los de los demas.

El papel de la participacidn activa en la comunidad: el voluntariado, la participacién en decisiones comunitarias y el respeto por la diversidad.
Estrategias para la resolucion pacifica de conflictos: el didlogo, la mediacidon y la busqueda de acuerdos.

La importancia de la empatia y la escucha activa en la resolucién de conflictos.

Actividades de resolucion de conflictos: simulaciones y juegos de rol donde los alumnos practiquen técnicas de mediacion y negociacion.
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22 TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 4 “QUIEN NOS QUIERE NOS RESPETA”

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil de salida

Competencia especifica 1. Deliberar vy
argumentar sobre problemas de caracter ético
referidos a si mismo y su entorno, buscando y
analizando informacién fiable y generando una
actitud reflexiva al respecto, para promover el
autoconocimiento y la autonomia moral.

1.1. Construir un adecuado concepto de si mismo o
si misma en relacién con los demas y la naturaleza,
organizando y generando, de forma segura y critica,
informacién analdgica y digital acerca de los rasgos
relativos a la identidad, diferencia y dignidad de las
personas.

1.2. Identificar y expresar emociones, afectos y
deseos, mostrando confianza en las propias
capacidades al servicio de la consecucién motivada
de fines personales y colectivos.

1.3. Generar una posicion moral auténoma
mediante el ejercicio de la deliberacidn racional, el
uso de conceptos éticos y el didlogo respetuoso con,
el resto, en torno a distintos valores y modos de
vida, asi como a problemas relacionados con el uso
responsable, seguro y critico de las redes y medios
de comunicacién, las conductas adictivas, la
prevencion del abuso y el acoso escolar, la igualdad y
el respeto a la intimidad personal.

CCL1, CCL3, CD4, CPSAA4, CPSAAS, CC1, CC2, CC3.
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Competencia especifica 2. Actuar e interactuar
de acuerdo con normas y valores civicos vy
éticos, reconociendo su importancia para la
vida individual y colectiva, y aplicandolos de
manera efectiva y argumentada en distintos
contextos, para promover una convivencia
democrdtica, justa, inclusiva, respetuosa,
igualitaria y pacifica.

2.2. Interactuar con las personas adoptando, de
forma motivada y auténoma, conductas civicas y
éticas, inclusivas e igualitarias, orientadas por
valores comunes, a partir del conocimiento de los
derechos humanos y los principios constitucionales
fundamentales, en relacién con contextos vy
problemas concretos, asi como de la consideracion
critica y dialogada acerca de cémo debemos
relacionarnos con los demas.

2.3. Reflexionar y asumir un compromiso activo y
critico con valores relativos a la solidaridad y el
respeto a las minorias y las identidades
etnoculturales y de género, analizando desde un
punto de vista ético cuestiones relacionadas con la
desigualdad y la pobreza, el hecho multicultural, la
diversidad humana y los fenédmenos migratorios.

2.4. Contribuir a generar wuna convivencia
respetuosa, no sexista y comprometida con el logro
de la igualdad y la corresponsabilidad efectivas, y
con la erradicacién de la violencia de género, a partir
del conocimiento y analisis critico de la situacién
secular de desigualdad entre mujeres y hombres.

CCL5, CP3, CPSAA3, CPSAA4, CC1, CC2, CC3,
CCEC1.
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Competencia especifica 3. Comprender las
relaciones sistémicas entre las personas, la
sociedad y la naturaleza, a través del
conocimiento y la reflexidn sobre los problemas
ecosociales, para comprometerse activamente
con valores y practicas consecuentes con el
respeto, cuidado y proteccion de las personas y
el planeta.

3.1. Evaluar diferentes alternativas con que frenar el
cambio climdtico y lograr los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, identificando causas y problemas
ecosociales, y justificando argumentalmente, y de
modo critico, el deber ético de proteger y cuidar la
naturaleza.

3.2. Comprometerse activamente con valores,
practicas y actitudes afectivas consecuentes con el
respeto, cuidado y proteccidn de las personas, los
animales y el planeta, a través de la participacién en
actividades que promuevan un consumo
responsable y un uso sostenible del suelo, el aire, el
agua, la energia, la movilidad segura, saludable y
sostenible, y la prevencién y gestion de residuos,
reconociendo el papel de las personas, colectivos y
entidades comprometidas con la proteccion del
entorno.

CCL2, CCL5, STEM 1, STEMS5, CPSAA2, CC3, CC4,
CE1.

Competencia especifica 4. Desarrollar la
autoestima y la empatia con el entorno,
identificando, gestionando y expresando
emociones y sentimientos propios, y
reconociendo y valorando los de los otros, para
adoptar una actitud fundada en el cuidado y
aprecio de si mismo, de los demds y del resto
de la naturaleza.

4.1. Gestionar equilibradamente pensamientos,
sentimientos y emociones, y desarrollar una actitud
de estima y cuidado de si mismo o si misma, de las
demas personas y del entorno, identificando,
analizando y expresando de manera asertiva las
propias emociones y afectos, y reconociendo y
valorando los de otras personas, en distintos
contextos y en relacidn con actividades creativas y
de reflexion individual o dialogada sobre cuestiones
éticas y civicas.

CCL1, CCL5, CPSAA1, CPSAA2, CPSAAS, CC2, CC3,
CC4, CE3.

Saberes basicos
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A. Autoconocimiento y autonomia moral
- El pensamiento critico y ético.
e Identificacion de prejuicios y estereotipos en la toma de decisiones.
e Ladiferencia entre hechos y opiniones.
e Evaluacion critica de las influencias sociales y culturales en la ética personal.
e Introduccidn a los dilemas morales: decisiones complejas que implican elegir entre lo correcto e incorrecto.
e Principios éticos basicos: justicia, respeto, igualdad, honestidad.
e Latoma de decisiones éticas: razonamiento moral y consecuencias.
e Andlisis de situaciones cotidianas que implican dilemas morales (en la escuela, familia, amistades).
e Identificacion y discusién de valores en los medios de comunicacidn, peliculas o libros.

- La naturaleza humanay la identidad personal. Igualdad y diferencia entre las personas.
e Laidentidad personal: quiénes somos y cdmo nos construimos a lo largo de la vida.
e Factores que influyen en la identidad: familia, entorno social, cultura y experiencias.
e Lladignidad humana: todas las personas tienen un valor intrinseco, independientemente de sus caracteristicas.
e Ladiversidad humana: caracteristicas fisicas, género, origen étnico, capacidades, orientacién sexual, creencias religiosas, y cultura.
e Llaigualdad de derechos: el respeto a los derechos humanos y la no discriminacién.
e Elvalor de la diversidad: la riqueza de aprender de otras personas y culturas.

- La gestidn de las emociones y los sentimientos. La autoestima.
e Definicién y tipos de emociones: emociones positivas (alegria, satisfaccidn) y negativas (tristeza, enfado, miedo).
e Diferencias entre emocion y sentimiento.
e La funcion de las emociones en la vida diaria: por qué sentimos lo que sentimos.
e Técnicas de identificacidn y expresidon de emociones (verbales y no verbales).
e Estrategias para la autorregulacién emocional: respiracién profunda, reflexién antes de actuar, técnicas de relajacion.
e Resolucién de conflictos emocionales: manejo del enfado, la frustraciéon y la tristeza.
e Definicion de autoestima: el valor que nos damos a nosotros mismos.
e Factores que influyen en la autoestima: autopercepcion, el entorno familiar y social, el éxito y el fracaso.
e Estrategias para fortalecer la autoestima: reconocimiento de logros personales, fijacién de metas realistas, aceptacion de limitaciones y errores.
e Autoimagen positiva: valorarse y respetarse a uno mismo.
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- La educacidn afectivo-sexual.

Definicion de afectividad y su relacién con las emociones y los sentimientos.

La sexualidad como un aspecto integral de la persona: bioldgico, emocional, social y cultural.

La importancia de la afectividad en las relaciones humanas.

Cambios fisicos y emocionales durante la pubertad: comprensidn de las transformaciones que ocurren en esta etapa.

La gestion de las emociones y los sentimientos: cdmo identificar y expresar adecuadamente las emociones en el contexto de las relaciones.

La autoestima y su relacidn con la sexualidad: fomentar una imagen positiva de uno mismo.

Caracteristicas de las relaciones sanas: respeto, comunicacién, confianza y empatia.

La importancia del consentimiento en las relaciones afectivas y sexuales.

Estrategias para la resolucién de conflictos en las relaciones.

Reconocimiento y respeto por la diversidad en orientaciones sexuales e identidades de género.

Promocién de un ambiente inclusivo y libre de discriminacidn.

Reflexion sobre estereotipos de género y su impacto en la sociedad.

Informacidn sobre salud sexual: métodos de proteccidn y prevencion de infecciones de transmision sexual (ITS).
La importancia de la educacidn sexual integral en la toma de decisiones informadas.

Estrategias para prevenir situaciones de abuso y violencia de género.

- Deseos y razones. La voluntad y el juicio moral. Autonomia y responsabilidad.

Diferencia entre deseos, necesidades y razones: el impulso inmediato frente a la reflexion y el analisis.

El proceso de toma de decisiones: cdmo las razones pueden ayudar a evaluar lo que es correcto y justo.

Los deseos personales y el bien comun: cdmo equilibrar intereses individuales con el bienestar de la comunidad.
La voluntad como fuerza para llevar a cabo decisiones reflexionadas y responsables.

El juicio moral: andlisis de lo que es correcto o incorrecto segun valores éticos.

Evaluacion de consecuencias a corto y largo plazo en la toma de decisiones morales.

La autonomia en la toma de decisiones: ser capaz de actuar por uno mismo, tomando en cuenta valores y principios morales.

La responsabilidad personal: asumir las consecuencias de las propias acciones, tanto positivas como negativas.
El impacto de las decisiones individuales en la comunidad y el entorno social.
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- El propio proyecto personal: la diversidad de valores, fines y modelos de vida.

Definicién de proyecto personal: un plan de vida basado en los propios intereses, valores y metas.

La importancia de definir metas a corto y largo plazo: cémo planificar y establecer pasos para alcanzar los objetivos personales.

Reflexidn sobre los intereses personales y cémo estos influyen en el disefio del propio proyecto de vida.

La pluralidad en los modelos de vida: diferentes maneras de vivir y alcanzar la felicidad, de acuerdo con los valores de cada persona.

La diversidad cultural y social: cdmo los valores varian entre personas, familias y comunidades, y su impacto en los modelos de vida.

El respeto y la tolerancia hacia los proyectos de vida de los demads: comprender que las diferentes elecciones de vida son validas en el marco del
respeto mutuo.

Reflexion sobre cdmo el proyecto personal puede alinearse con el bienestar comun.

El impacto de las decisiones personales en la comunidad: cdmo nuestras metas y decisiones afectan a los demas.

La toma de decisiones responsable y ética en la construccidn del proyecto personal.

B. Sociedad, justicia y democracia.
- Las virtudes del didlogo y las normas de la argumentacidn. La toma democratica de decisiones.

Definicién de didlogo: proceso de comunicacion respetuosa y colaborativa entre dos o mas personas.

Las cualidades necesarias para un didlogo efectivo: empatia, respeto, escucha activa y disposicién para llegar a acuerdos.

El valor de la tolerancia y el respeto a la diversidad de opiniones: aprender a aceptar que existen diferentes puntos de vista.
Definicion y estructura de una argumentacion sélida (introduccidn, exposicion de ideas, justificacién, conclusién).

Normas basicas de la argumentacidn: escuchar antes de hablar, respetar los turnos, basar los argumentos en hechos y razones, evitar los ataques
personales y las descalificaciones.

La importancia de las evidencias en una discusion: cémo respaldar las opiniones con datos, ejemplos y argumentos sdlidos.
Concepto de democracia: la participacién de todas las personas en las decisiones que afectan a la comunidad.

Métodos de toma de decisiones democraticas: votacidon, consenso, sorteo y otras formas de participacion.

Los valores fundamentales de la democracia: igualdad de derechos, respeto a la mayoria y proteccién de las minorias.

El papel de la negociacion y el compromiso en la toma de decisiones colectivas: cdmo llegar a acuerdos respetando las diferencias.

- Fundamentos de la vida en sociedad. La empatia con las demds personas. Los afectos. La familia. La amistad y el amor.

Definicién de sociedad.

Reglas de convivencia: el respeto mutuo, la cooperacion y la importancia de cumplir con responsabilidades y deberes en la sociedad.
Los derechos y las responsabilidades de los ciudadanos: cdmo nuestras acciones impactan en la vida de los demas.

Definicion de empatia.
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Estrategias para desarrollar la empatia: la escucha activa, el respeto a las emociones ajenas y el apoyo mutuo.

La importancia de la empatia en la resolucién de conflictos y en la mejora de las relaciones interpersonales.

Tipos de afectos: el carifio, la amistad, el amor, y su papel en la vida de las personas.

El impacto de los afectos en el bienestar personal: cémo las relaciones afectivas nos hacen sentir apoyados y valorados.
La importancia de expresar y recibir afecto de manera sana y respetuosa.

Diferentes estructuras familiares: la diversidad en las familias y el respeto por todas las formas de familia (nuclear, monoparental, extensa,
homoparental).

El rol de la familia en el desarrollo personal: el apoyo emocional, el cuidado y la formacién en valores.

La importancia de la comunicacidn y el respeto mutuo en el seno familiar.

Definicién de amistad: relaciones basadas en la confianza, el respeto mutuo, el apoyo emocional y la lealtad.

Como construir relaciones de amistad saludables: la comunicacidn, el respeto a la individualidad y la cooperacion.

El amor en sus diferentes formas: el amor familiar, el amor romantico, el amor fraternal, y su influencia en nuestras vidas.
El respeto a los demas en las relaciones amorosas: la importancia de la igualdad y el respeto en todas las formas de amor.

- Principios y valores constitucionales y democraticos. El problema de la justicia.

Los derechos y deberes recogidos en la Constitucién: igualdad, libertad, justicia y solidaridad.

La importancia de los valores democraticos: respeto, tolerancia, participacidn y responsabilidad civica.

El papel de la Constitucidn en la proteccidn de los derechos de las personas y en la regulacion de la convivencia social.
Definicion de justicia: diferentes enfoques (distributiva, conmutativa, social).

Justicia y derechos humanos: como se relacionan y se complementan.

Analisis de casos histdricos y contemporaneos de injusticia en diferentes contextos.

Identificacion de situaciones de injusticia social, econdmica y ambiental en la comunidad y en el mundo.

Reflexidn sobre el papel de las instituciones y los ciudadanos en la promocidn de la justicia.

Discusion sobre la discriminacidn, la desigualdad y cdmo afectan a los derechos de las personas.

La importancia de la participacion ciudadana en la democracia: mecanismos y formas de participacién.

Estrategias para involucrarse en la vida democrética de la comunidad: desde el aula hasta la comunidad.

La toma de decisiones democraticas: cdmo se toman decisiones en grupo y la importancia del didlogo y la argumentacién.
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- Los derechos humanos y de la infancia y su relevancia ética.
e Definicion y conceptos fundamentales de los derechos humanos.
e La Declaracién Universal de Derechos Humanos: historia, contenido y su impacto en el mundo.
e Los derechos de la infancia: Convencion sobre los Derechos del Nifio (CDN), derechos especificos y su importancia.
e  Principios éticos fundamentales: dignidad, igualdad, no discriminacion, libertad y justicia.
e Reflexidn sobre la responsabilidad individual y colectiva en la promocién y defensa de los derechos humanos.
e Analisis de cdmo los derechos humanos afectan la vida cotidiana y las relaciones interpersonales.
e |dentificacion de los derechos fundamentales de los nifios y nifias: derecho a la educacion, salud, proteccion, participacion, entre otros.
e Laimportancia de garantizar estos derechos en el contexto familiar, escolar y social.
e Reflexidn sobre situaciones de vulneracion de derechos en diferentes contextos (familia, escuela, sociedad).
e  Estrategias para involucrarse en la defensa de los derechos humanos en el entorno escolar y comunitario.
e Laimportancia del activismo y la participacion en iniciativas que promuevan la justicia y la igualdad.
e Proyectos y campaias que fomenten la sensibilizacién sobre los derechos humanos y de la infancia.
- La desigualdad econdémica. La pobreza y la explotacion laboral e infantil: andlisis de sus causas y busqueda de soluciones locales y globales.
e Definicidn de desigualdad econdmica: qué es y como se mide.
e Diferencias entre desigualdad econdmica y pobreza.
e Impacto de la desigualdad econdmica en la cohesidn social y en el desarrollo humano.
e Factores econdmicos, politicos y sociales que generan pobreza.
e Analisis de la pobreza en diferentes contextos: urbano, rural, nacional e internacional.
e Larelacidn entre educacién, empleo y pobreza.
e Definicidn de explotacidn laboral e infantil: caracteristicas y consecuencias.
e Causas de la explotacién laboral e infantil: pobreza, falta de educacion y oportunidades.
e Estudio de casos reales de explotacién laboral e infantil en el mundo.
e  Estrategias locales para combatir la pobreza y la explotacidn: iniciativas comunitarias, educacion y formacion.
e Soluciones globales: politicas internacionales, derechos humanos y el papel de organizaciones no gubernamentales.
e laimportancia de la cooperacion internacional y el desarrollo sostenible en la lucha contra la pobreza.
- Laigualdad y la corresponsabilidad entre mujeres y hombres. La prevencion de los abusos y la violencia de género. La conducta no sexista.
e Definicidn de igualdad de género: qué es y por qué es importante.
e Diferencias entre sexo y género: roles, estereotipos y expectativas sociales.
e La corresponsabilidad: importancia de compartir responsabilidades en el hogar, la escuela y la sociedad.
e Definicidn de violencia de género y sus diferentes formas: fisica, psicoldgica, sexual, econémica y simbdlica.
e Identificacion de situaciones de violencia de género en diferentes contextos (familiar, escolar, social).
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e Consecuencias de la violencia de género en las victimas y en la sociedad en general.

e Definicidn de conducta no sexista y su relevancia en la promocidn de relaciones igualitarias.

e Ejemplos de comportamientos no sexistas en la vida cotidiana: lenguaje inclusivo, respeto por las diferencias y eliminacién de estereotipos de género.
e Laimportancia de la educacién en la promocién de una cultura de igualdad y respeto.

e  Estrategias para prevenir la violencia de género en la escuela y en la comunidad.

e Recursos y apoyos disponibles para las victimas de violencia de género.

e El papel de la educacién y la sensibilizacién en la prevencién de abusos.

- El respeto por las minorias y las identidades etnoculturales. Interculturalidad y migraciones.
e Definicion de minorias y su importancia en la diversidad cultural.
e |dentificacion de diferentes grupos minoritarios y sus caracteristicas.
e Laimportancia del respeto y la inclusién de las minorias en la sociedad.
e Definicion de identidad etnocultural y como se forma.
e Lladiversidad cultural: lengua, tradiciones, costumbres y creencias de diferentes grupos.
e Lainfluencia de la identidad etnocultural en la vida de las personas.
e Definicidn de interculturalidad y su relevancia en la convivencia.
e Ejemplos de interculturalidad en la sociedad: interacciones entre diferentes culturas y el enriquecimiento mutuo.
e Lapromocion del didlogo intercultural y |a tolerancia.
e Causas de la migracidn: econdmicas, sociales, politicas y medioambientales.
e Consecuencias de la migracidon: impacto en la sociedad de acogida y en la comunidad migrante.
e Desafios y oportunidades que presenta la migracion en la actualidad.

C. Desarrollo sostenible y ética ambiental.
- Habitos y actividades para el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. El consumo responsable, el uso sostenible del suelo, del aire, del agua y de la energia. La
movilidad segura, saludable y sostenible. La prevencidn y la gestion de los residuos.
e Introduccidn a los ODS: qué son y por qué son importantes.
e Identificacion de los ODS relacionados con el medio ambiente y el desarrollo sostenible.
e Ejemplos de como se pueden implementar los ODS en la vida diaria.
e Definicidon de consumo responsable: qué implica y por qué es necesario.
e Consecuencias del consumo irresponsable en el medio ambiente y la sociedad.
e Estrategias para practicar el consumo responsable en la vida cotidiana (reduccién, reutilizacién y reciclaje).
e Importancia del uso sostenible del suelo, aire, agua y energia.
e Consecuencias del uso insostenible de estos recursos en el medio ambiente y la salud.




Ejemplos de practicas sostenibles (agricultura ecoldgica, ahorro de agua, uso de energias renovables).
Definicion de movilidad sostenible y su importancia para el medio ambiente y la salud publica.

Analisis de diferentes formas de movilidad (transporte publico, bicicleta, caminar) y su impacto en la sostenibilidad.

Propuestas para promover una movilidad sostenible en la comunidad escolar.

Tipos de residuos y su impacto en el medio ambiente.

Estrategias para prevenir la generacidn de residuos y gestionar adecuadamente los que se producen.
Promocién de la clasificacidn de residuos y el reciclaje en la escuela y el hogar.
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32 TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 5 “TENEMOS DERECHOS Y DEBERES”

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil de salida

Competencia especifica 1. Deliberar y
argumentar sobre problemas de cardcter ético
referidos a si mismo y su entorno, buscando y
analizando informacién fiable y generando una
actitud reflexiva al respecto, para promover el
autoconocimiento y la autonomia moral.

1.1. Construir un adecuado concepto de si mismo o
si misma en relacién con los demas y la naturaleza,
organizando y generando, de forma segura y critica,
informacién analdgica y digital acerca de los rasgos
relativos a la identidad, diferencia y dignidad de las
personas.

1.3. Generar una posicién moral auténoma

mediante el ejercicio de la deliberacién racional, el
uso de conceptos éticos y el didlogo respetuoso con,
el resto, en torno a distintos valores y modos de
vida, asi como a problemas relacionados con el uso
responsable, seguro y critico de las redes y medios
de comunicacion, las conductas adictivas, la
prevencion del abuso y el acoso escolar, la igualdad y
el respeto a la intimidad personal.

CCL3, CD4, CPSAA4, CC1, CC2, CC3.
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Competencia especifica 2. Actuar e interactuar
de acuerdo con normas y valores civicos y
éticos, reconociendo su importancia parala
vida individual y colectiva, y aplicdndolos de
manera efectiva y argumentada en distintos
contextos, para promover una convivencia
democratica, justa, inclusiva, respetuosa,
igualitaria y pacifica.

2.1. Promover y demostrar un modo de convivencia
democratica, justa, inclusiva, respetuosa, igualitaria
y pacifica a partir de la investigacién y comprensién
de la naturaleza social y politica del ser humano vy
mediante el uso critico de los conceptos de «ley»,
«ética», «civismo», «democracia», «justicia» vy
«paz».

2.2. Interactuar con las personas adoptando, de
forma motivada y auténoma, conductas civicas y
éticas, inclusivas e igualitarias, orientadas por
valores comunes, a partir del conocimiento de los
derechos humanos vy los principios constitucionales
fundamentales, en relacién con contextos vy
problemas concretos, asi como de la consideracion
critica y dialogada acerca de cémo debemos
relacionarnos con los demas.

2.3. Reflexionar y asumir un compromiso activo y
critico con valores relativos a la solidaridad y el
respeto a las minorias y las identidades
etnoculturales y de género, analizando desde un
punto de vista ético cuestiones relacionadas con la
desigualdad y la pobreza, el hecho multicultural, la
diversidad humana y los fenédmenos migratorios.

2.5. Comprender y valorar los principios de justicia,
solidaridad, seguridad y paz, a la vez que el respeto a
las libertades basicas, a partir del analisis y la
ponderacién de las politicas y acciones de ayuda y
cooperacion internacional, de defensa para la pazy
de seguridad integral ciudadana, ejercidas por el
Estado y sus instituciones, los organismos
internaciones, las ONG y ONGD vy la propia
ciudadania.

CCL5, CP3, CPSAA3, CPSAA4, CC1, CC2, CC3,
CCEC1.
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Competencia especifica 3. Comprender las
relaciones sistémicas entre las personas, la
sociedad y la naturaleza, a través del
conocimiento y la reflexién sobre los problemas
ecosociales, para comprometerse activamente
con valores y practicas consecuentes con el
respeto, cuidado y proteccidon de las personas y
el planeta.

3.1. Evaluar diferentes alternativas con que frenar el
cambio climatico y lograr los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, identificando causas y problemas
ecosociales, y justificando argumentalmente, y de
modo critico, el deber ético de proteger y cuidar la
naturaleza.

3.2. Comprometerse activamente con valores,
practicas y actitudes afectivas consecuentes con el
respeto, cuidado y proteccion de las personas, los
animales y el planeta, a través de la participacion en
actividades que  promuevan un  consumo
responsable y un uso sostenible del suelo, el aire, el
agua, la energia, la movilidad segura, saludable y
sostenible, y la prevencidon y gestién de residuos,
reconociendo el papel de las personas, colectivos y
entidades comprometidas con la proteccién del
entorno.

CCL2, CCL5, STEM 1, STEMS5, CPSAA2, CC3, CC4,
CE1.

Competencia especifica 4. Desarrollar la
autoestima y la empatia con el entorno,
identificando, gestionando y expresando
emociones y sentimientos propios, y
reconociendo y valorando los de los otros, para
adoptar una actitud fundada en el cuidado y
aprecio de si mismo, de los demds y del resto
de la naturaleza.

4.1. Gestionar equilibradamente pensamientos,
sentimientos y emociones, y desarrollar una actitud
de estima y cuidado de si mismo o si misma, de las
demas personas y del entorno, identificando,
analizando y expresando de manera asertiva las
propias emociones y afectos, y reconociendo y
valorando los de otras personas, en distintos
contextos y en relacidn con actividades creativas y
de reflexion individual o dialogada sobre cuestiones
éticas y civicas.

CCL1, CCL5, CPSAA1, CPSAA2, CPSAAS, CC2, CC3,
CC4, CE3.

Saberes basicos
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A. Autoconocimiento y autonomia moral
- El pensamiento critico y ético.

Identificacidn de prejuicios y estereotipos en la toma de decisiones.

La diferencia entre hechos y opiniones.

Evaluacion critica de las influencias sociales y culturales en la ética personal.

Introduccidn a los dilemas morales: decisiones complejas que implican elegir entre lo correcto e incorrecto.
Principios éticos basicos: justicia, respeto, igualdad, honestidad.

La toma de decisiones éticas: razonamiento moral y consecuencias.

Analisis de situaciones cotidianas que implican dilemas morales (en la escuela, familia, amistades).
Identificacion y discusién de valores en los medios de comunicacidn, peliculas o libros.

- La naturaleza humana y la identidad personal. Igualdad y diferencia entre las personas.

La identidad personal: quiénes somos y cémo nos construimos a lo largo de la vida.

Factores que influyen en la identidad: familia, entorno social, cultura y experiencias.

La dignidad humana: todas las personas tienen un valor intrinseco, independientemente de sus caracteristicas.

La diversidad humana: caracteristicas fisicas, género, origen étnico, capacidades, orientacion sexual, creencias religiosas, y cultura.
La igualdad de derechos: el respeto a los derechos humanos y la no discriminacién.

El valor de la diversidad: la riqueza de aprender de otras personas y culturas.

- La gestidn de las emociones y los sentimientos. La autoestima.

Definicion y tipos de emociones: emociones positivas (alegria, satisfaccién) y negativas (tristeza, enfado, miedo).

Diferencias entre emocién y sentimiento.

La funcion de las emociones en la vida diaria: por qué sentimos lo que sentimos.

Técnicas de identificacion y expresidon de emociones (verbales y no verbales).

Estrategias para la autorregulaciéon emocional: respiracién profunda, reflexion antes de actuar, técnicas de relajacion.

Resolucién de conflictos emocionales: manejo del enfado, la frustracion y la tristeza.

Definicion de autoestima: el valor que nos damos a nosotros mismos.

Factores que influyen en la autoestima: autopercepcidn, el entorno familiar y social, el éxito y el fracaso.

Estrategias para fortalecer la autoestima: reconocimiento de logros personales, fijacién de metas realistas, aceptacion de limitaciones y errores.
Autoimagen positiva: valorarse y respetarse a uno mismo.

B. Sociedad, justicia y democracia.
- Las virtudes del didlogo y las normas de la argumentacién. La toma democratica de decisiones.

Definicion de didlogo: proceso de comunicacién respetuosa y colaborativa entre dos o mds personas.

Las cualidades necesarias para un didlogo efectivo: empatia, respeto, escucha activa y disposicién para llegar a acuerdos.

El valor de la tolerancia y el respeto a la diversidad de opiniones: aprender a aceptar que existen diferentes puntos de vista.
Definicion y estructura de una argumentacion sélida (introduccion, exposicién de ideas, justificacion, conclusién).

Normas basicas de la argumentacidn: escuchar antes de hablar, respetar los turnos, basar los argumentos en hechos y razones, evitar los ataques
personales y las descalificaciones.
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32 TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 6 “ VIDA SOSTENIBLE ”

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil de salida

Competencia especifica 1. Deliberary
argumentar sobre problemas de caracter ético
referidos a si mismo y su entorno, buscando y
analizando informacién fiable y generando una
actitud reflexiva al respecto, para promover el
autoconocimiento y la autonomia moral.

1.2. Identificar y expresar emociones, afectos vy
deseos, mostrando confianza en las propias
capacidades al servicio de la consecucién motivada
de fines personales y colectivos.

1.3. Generar una posicion moral auténoma

mediante el ejercicio de la deliberacidn racional, el
uso de conceptos éticos y el didlogo respetuoso con,
el resto, en torno a distintos valores y modos de
vida, asi como a problemas relacionados con el uso
responsable, seguro y critico de las redes y medios
de comunicacion, las conductas adictivas, la
prevencion del abuso y el acoso escolar, la igualdad y
el respeto a la intimidad personal.

CCL1, CCL3, CD4, CPSAA5, CC2, CC3.

Competencia especifica 2. Actuar e interactuar
de acuerdo con normas y valores civicos y
éticos, reconociendo su importancia parala
vida individual y colectiva, y aplicandolos de
manera efectiva y argumentada en distintos
contextos, para promover una convivencia
democratica, justa, inclusiva, respetuosa,
igualitaria y pacifica.

2.2. Interactuar con las personas adoptando, de
forma motivada y auténoma, conductas civicas y
éticas, inclusivas e igualitarias, orientadas por
valores comunes, a partir del conocimiento de los
derechos humanos y los principios constitucionales
fundamentales, en relacién con contextos vy
problemas concretos, asi como de la consideracion
critica y dialogada acerca de cémo debemos
relacionarnos con los demas.

CCL5, CPSAA3, CPSAA4, CC2.
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Competencia especifica 3. Comprender las
relaciones sistémicas entre las personas, la
sociedad y la naturaleza, a través del
conocimiento y la reflexién sobre los problemas
ecosociales, para comprometerse activamente
con valores y practicas consecuentes con el
respeto, cuidado y proteccidn de las personas y
el planeta.

3.1. Evaluar diferentes alternativas con que frenar el
cambio climatico y lograr los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, identificando causas y problemas
ecosociales, y justificando argumentalmente, y de
modo critico, el deber ético de proteger y cuidar la
naturaleza.

3.2. Comprometerse activamente con valores,
practicas y actitudes afectivas consecuentes con el
respeto, cuidado y proteccidn de las personas, los
animales y el planeta, a través de la participacién en
actividades que promuevan un consumo
responsable y un uso sostenible del suelo, el aire, el
agua, la energia, la movilidad segura, saludable y
sostenible, y la prevencién y gestion de residuos,
reconociendo el papel de las personas, colectivos y
entidades comprometidas con la proteccion del
entorno.

CCL2, CCL5, STEM 1, STEMS5, CPSAA2, CC3, CC4,
CE1.

Competencia especifica 4. Desarrollar la
autoestima y la empatia con el entorno,
identificando, gestionando y expresando
emociones y sentimientos propios, y
reconociendo y valorando los de los otros, para
adoptar una actitud fundada en el cuidado y
aprecio de si mismo, de los demds y del resto
de la naturaleza.

4.1. Gestionar equilibradamente pensamientos,
sentimientos y emociones, y desarrollar una actitud
de estima y cuidado de si mismo o si misma, de las
demas personas y del entorno, identificando,
analizando y expresando de manera asertiva las
propias emociones y afectos, y reconociendo y
valorando los de otras personas, en distintos
contextos y en relacidn con actividades creativas y
de reflexion individual o dialogada sobre cuestiones
éticas y civicas.

CCL1, CCL5, CPSAA1, CPSAA2, CPSAAS, CC2, CC3,
CC4, CE3.

Saberes basicos
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A. Autoconocimiento y autonomia moral
- El pensamiento critico y ético.

Identificacion de prejuicios y estereotipos en la toma de decisiones.

La diferencia entre hechos y opiniones.

Evaluacidn critica de las influencias sociales y culturales en la ética personal.

Introduccidn a los dilemas morales: decisiones complejas que implican elegir entre lo correcto e incorrecto.
Principios éticos basicos: justicia, respeto, igualdad, honestidad.

La toma de decisiones éticas: razonamiento moral y consecuencias.

Analisis de situaciones cotidianas que implican dilemas morales (en la escuela, familia, amistades).
Identificacion y discusién de valores en los medios de comunicacidn, peliculas o libros.

- La gestion de las emociones y los sentimientos. La autoestima.

Definicidn y tipos de emociones: emociones positivas (alegria, satisfaccion) y negativas (tristeza, enfado, miedo).

Diferencias entre emocidn y sentimiento.

La funcidn de las emociones en la vida diaria: por qué sentimos lo que sentimos.

Técnicas de identificacion y expresidon de emociones (verbales y no verbales).

Estrategias para la autorregulacién emocional: respiracion profunda, reflexién antes de actuar, técnicas de relajacién.

Resolucion de conflictos emocionales: manejo del enfado, la frustracion y la tristeza.

Definicidn de autoestima: el valor que nos damos a nosotros mismos.

Factores que influyen en la autoestima: autopercepcion, el entorno familiar y social, el éxito y el fracaso.

Estrategias para fortalecer la autoestima: reconocimiento de logros personales, fijacion de metas realistas, aceptacion de limitaciones y errores.
Autoimagen positiva: valorarse y respetarse a uno mismo.

- La ética como guia de nuestras acciones. El debate en torno a lo valioso y a los valores. Las normas, las virtudes y los sentimientos morales.

Definicién de ética y su funcién como base para tomar decisiones que promuevan el bien comun.

Diferencia entre ética y moral.

La ética en situaciones cotidianas: cdmo aplicamos los principios éticos en nuestras acciones diarias.

Definicién de valores.

Valores personales y universales: cdmo los valores varian segun el contexto cultural y social, y cuales son considerados fundamentales (respeto, justicia, libertad,
igualdad).

Reflexion sobre qué es importante en la vida y cémo influyen nuestros valores en la toma de decisiones.

Las normas éticas y su relacién con las leyes.

Las virtudes como hébitos de conducta positiva: honestidad, generosidad, valentia, responsabilidad, respeto, etc.

Los sentimientos morales: empatia, compasidn, culpa, indignacidn, gratitud, y cdmo nos orientan a actuar bien.

La convivencia ética: la importancia de respetar las normas y fomentar virtudes para una convivencia armoniosa.

Importancia del comportamiento responsable en la interaccién con el medio ambiente.

Fomento de habitos de vida sostenibles y su impacto en la conservacion. 38
Reflexiones sobre el papel de cada individuo en la proteccion del medio natural.




B. Sociedad, justicia y democracia.
- Las virtudes del didlogo y las normas de la argumentacién. La toma democratica de decisiones.

Definicion de didlogo: proceso de comunicacion respetuosa y colaborativa entre dos o mas personas.

Las cualidades necesarias para un didlogo efectivo: empatia, respeto, escucha activa y disposicidn para llegar a acuerdos.

El valor de la tolerancia y el respeto a la diversidad de opiniones: aprender a aceptar que existen diferentes puntos de vista.
Definicidn y estructura de una argumentacién sélida (introduccién, exposicién de ideas, justificacion, conclusidn).

Normas basicas de la argumentacidn: escuchar antes de hablar, respetar los turnos, basar los argumentos en hechos y razones, evitar los ataques personales y las
descalificaciones.

La importancia de las evidencias en una discusidén: como respaldar las opiniones con datos, ejemplos y argumentos sélidos.
Concepto de democracia: la participacion de todas las personas en las decisiones que afectan a la comunidad.

Métodos de toma de decisiones democraticas: votacion, consenso, sorteo y otras formas de participacion.

Los valores fundamentales de la democracia: igualdad de derechos, respeto a la mayoria y proteccion de las minorias.

El papel de la negociacién y el compromiso en la toma de decisiones colectivas: cémo llegar a acuerdos respetando las diferencias.

C. Desarrollo sostenible y ética ambiental.
- La empatia, el cuidado y el aprecio hacia los seres vivos y el medio natural. El maltrato animal y su prevencion.

Definicion de empatia y su relacién con el respeto hacia los seres vivos.

Ejemplos de cdmo la empatia puede influir en el trato hacia animales y plantas.

Actividades que fomenten la conexion emocional con la naturaleza.

Importancia de la biodiversidad y los ecosistemas.

Practicas sostenibles para cuidar el medio ambiente: reciclaje, reduccion de residuos, ahorro de agua y energia.
Actividades que fomenten el aprecio por la naturaleza, como excursiones y observacién de fauna y flora.
Definicidn y tipos de maltrato animal (fisico, psicoldgico, negligencia).

Consecuencias del maltrato animal en los seres vivos y en el medio ambiente.

Estrategias para prevenir el maltrato animal: educacidn, sensibilizacion y legislacion.

Rol de las instituciones y organizaciones en la proteccion de los animales.

Promocion de campafias de concienciacion y adopcidn responsable de mascotas.

Establecimiento de normas y pautas de comportamiento hacia los animales en la vida cotidiana.

- La acciéon humana en la naturaleza. Ecosistemas y sociedades: interdependencia, ecodependencia e interrelacién.

Definicién de interdependencia y ecodependencia.

Ejemplos de como los ecosistemas proveen recursos y servicios esenciales para la vida humana.

La influencia de las comunidades humanas en la salud de los ecosistemas.

Actividades humanas que afectan negativamente el medio ambiente: deforestacidén, contaminacién, urbanizacion, etc.
Consecuencias de estos impactos en los ecosistemas, la biodiversidad y la salud de las sociedades.

Reflexion sobre casos especificos (ej. contaminacidn del agua, pérdida de habitats, cambio climatico).

Importancia de la conservacién de la biodiversidad y los ecosistemas para el equilibrio del planeta.

Estrategias de conservacién y manejo sostenible de los recursos naturales. 39
Fomento de actitudes responsables hacia el uso y la proteccion de los recursos naturales.

Identificacién de problemas ambientales en la comunidad local y global.

Propuestas de soluciones concretas para mitigar el impacto ambiental.




Participacion en iniciativas y proyectos que promuevan la sostenibilidad y la conservacion.

- El deber ético y la obligacion legal de proteger y cuidar del planeta.

Conceptos de ética y moralidad aplicados a la proteccién del medio ambiente.

La responsabilidad ética de cuidar el planeta como un deber hacia las futuras generaciones.

Introduccidn a las leyes y normativas ambientales a nivel local, nacional e internacional.

Derechos humanos relacionados con un ambiente sano y sostenible.

Ejemplos de leyes que protegen el medio ambiente, como la Ley de Proteccién de Espacios Naturales o leyes de reciclaje.

Cémo los principios éticos influyen en la creacién y cumplimiento de leyes ambientales.

Discusion sobre casos en los que se ha desatendido la ética en la aplicacién de leyes ambientales.

Acciones individuales y colectivas para cumplir con el deber ético y legal de cuidar el planeta (reciclaje, reduccién de residuos, uso responsable del
agua).

Proyectos comunitarios que promuevan la sostenibilidad y el cumplimiento de la legislacion ambiental.

- Habitos y actividades para el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. El consumo responsable, el uso sostenible del suelo, del aire, del agua y de la
energia. La movilidad segura, saludable y sostenible. La prevencién y la gestién de los residuos.

Introduccidn a los ODS: qué son y por qué son importantes.

Identificacion de los ODS relacionados con el medio ambiente y el desarrollo sostenible.

Ejemplos de cdémo se pueden implementar los ODS en la vida diaria.

Definicidon de consumo responsable: qué implica y por qué es necesario.

Consecuencias del consumo irresponsable en el medio ambiente y la sociedad.

Estrategias para practicar el consumo responsable en la vida cotidiana (reduccidn, reutilizacion y reciclaje).
Importancia del uso sostenible del suelo, aire, agua y energia.

Consecuencias del uso insostenible de estos recursos en el medio ambiente y la salud.

Ejemplos de practicas sostenibles (agricultura ecoldgica, ahorro de agua, uso de energias renovables).
Definicion de movilidad sostenible y su importancia para el medio ambiente y la salud publica.

Andlisis de diferentes formas de movilidad (transporte publico, bicicleta, caminar) y su impacto en la sostenibilidad.
Propuestas para promover una movilidad sostenible en la comunidad escolar.

Tipos de residuos y su impacto en el medio ambiente.

Estrategias para prevenir la generacidn de residuos y gestionar adecuadamente los que se producen.
Promocidn de la clasificacidn de residuos y el reciclaje en la escuela y el hogar.

40




41



3. INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION DEL
APRENDIZAIJE DEL ALUMNADO.

A principios de curso, con la finalidad de saber el punto de partida de la programacidn, se debera
realizar una evaluacién inicial competencial, basada en la observacién para conocer los
conocimientos previos sobre el drea del alumnado.

3.1 Instrumentos y procedimientos de evaluacion.

Segln se establece en el articulo 14 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, se emplearan
instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y adaptados a las distintas situaciones de
aprendizaje que permitan la valoracion objetiva del todo el alumnado.

o Técnicas de observacion y seguimiento sistematicos del trabajo y desempeiio del
alumnado: instrumentos de evaluacién estandarizados como el registro anecddtico, la guia de
observacion, la lista de control, el listado de cotejo.

o Técnicas de analisis del desempefio se recurrird a instrumentos que permitan evaluar el
proceso, las tareas y actividades realizadas a lo largo del tiempo, como la realizacion de proyectos o
investigaciones.

. Técnicas dirigidas mds especificamente al andlisis del rendimiento se centrardn en la
valoracion del producto, a través de instrumentos como pruebas orales (debate, exposicion oral,
puesta en comun, intervencion en clase), escritas (de respuesta cerrada, abierta o mixta, o de
ejercicio practico, como analisis de casos, resolucion de problemas o interpretacién o comentario
valorativo) o audiovisuales.

Por otro lado, para calificar de forma objetiva el aprendizaje, una vez aplicados los instrumentos de
evaluacion de las diferentes técnicas, se emplearan herramientas de calificacion como rdbricas o
escalas que incorporen los criterios de correccion de cada uno de ellos. Ademads, en los
procedimientos de evaluacion, el docente buscard la participacién del alumnado a través de su
propia evaluacion y de la evaluacidn entre iguales.

En este sentido, el proyecto incluye distintas tipologias de actividades (abiertas, cerradas,
concursos, actividades individuales, grupales, digitales, etc.) e instrumentos de evaluacion
especificos (listas de control, rubricas, diarios, registros, pruebas, etc.). En concreto, facilita estas
herramientas para hacer el seguimiento de las actividades que son evidencia clave del aprendizaje
de los alumnos:

- Escala de valoracion — Autoevaluacion.

- Pruebas y actividades escritas u orales — Heteroevaluacién.
- Trabajos o productos finales. Rubricas, escalas de valoracion, coevaluacidon — Retos, proyectos.
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3.2 Criterios de calificacion del aprendizaje del alumnado de acuerdo con los criterios de

evaluacion del area.

Los criterios de calificacién tienen idéntica ponderacion.

La calificacidn sera la ponderacion media de los logros alcanzados en cada criterio de evaluacién. En
las siguientes tablas se reflejan cada uno de los criterios de evaluacidon vinculados a las
competencias especificas los cuales sirven de referencia para la calificacion.

Cada uno de los indicadores de logro de los criterios de calificacién seran valorados con la siguiente
calificacion (IN: insuficiente, SU: suficiente, BN: bien, NT: notable, SB: sobresaliente).

CRITERIOS DE CALIFICACION EDUCACION VALORES CIVICOS Y ETICOS 6° E.P.

CRITERIOS DE CALIFICACION

1.1 Construir un adecuado concepto de si mismo o si misma en
relacion con los demas y la naturaleza, organizando y
generando, de forma segura y critica, informacion analdgica y
digital acerca de los rasgos relativos a la identidad, diferencia y
dignidad de las personas.

1.2. Identificar y expresar emociones, afectos y deseos,
mostrando confianza en las propias capacidades al servicio de
la consecucion motivada de fines personales y colectivos.

1.3. Generar una posicion moral autbonoma mediante el
ejercicio de la deliberacion racional, el uso de conceptos éticos
y el didlogo respetuoso con, el resto, en torno a distintos valores
y modos de vida, asi como a problemas relacionados con el uso
responsable, seguro y critico de las redes y medios de
comunicacion, las conductas adictivas, la prevencion del abuso
y el acoso escolar, la igualdad y el respeto a la intimidad
personal.-

2.1. Promover y demostrar un modo de convivencia
democratica, justa, inclusiva, respetuosa, igualitaria y pacifica a
partir de la investigacion y comprension de la naturaleza social
y politica del ser humano y mediante el uso critico de los
conceptos de «ley», «ética», «civismo», «democracia»,
«justicia» y «paz».

INDICADORES DE LOGRO

- Organiza, de forma segura y critica, informacion
analégica y digital acerca de los rasgos relativos a la
identidad, diferencia y dignidad de las personas para
construir un adecuado concepto de si mismo o si misma en
relacién con los demas y la naturaleza.

- Genera, de forma segura y critica, informacién analdgica y
digital acerca de los rasgos relativos a la identidad,
diferencia y dignidad de las personas para construir un
adecuado concepto de si mismo o si misma en relaciéon con
los demas y la naturaleza.

Identifica emociones, afectos y deseos, mostrando
confianza en las propias capacidades al servicio de la
consecucién motivada de fines personales y colectivos.

- Expresa emociones, afectos y deseos, mostrando
confianza en las propias capacidades al servicio de la
consecucion motivada de fines personales y colectivos.-
Muestra confianza en sus capacidades para fines tanto
individuales como colectivos.

- Ejercita la deliberacion racional en problemas
relacionados con el uso responsable, seguro y critico de las
redes y medios de comunicacion, las conductas adictivas, la
prevencion del abuso y el acoso escolar, la igualdad y el
respeto a la intimidad personal generando una posicion
moral auténoma.

- Usa conceptos éticos y el didlogo respetuoso con, el resto,
en torno a distintos valores y modos de vida generando una
posicion moral autonoma.

- Promueve y demuestra un modo de convivencia
democratica justa, inclusiva, respetuosa, igualitaria y
pacifica a partir de la investigacién y comprension de la
naturaleza social y politica del ser humano.

- Hace un uso critico de los conceptos de «ley», «ética»,
«civismo», «democracia», «justicia» y «paz».- Utiliza de
forma critica el concepto de «ley», «ética», «civismo»,
«democracia», «justicia» y «paz».
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2.2. Interactuar con las personas adoptando, de forma motivada
y auténoma, conductas civicas y éticas, inclusivas e igualitarias,
orientadas por valores comunes, a partir del conocimiento de
los derechos humanos y los principios constitucionales
fundamentales, en relacion con contextos y problemas
concretos, asi como de la consideraciéon critica y dialogada
acerca de como debemos relacionarnos con los demas.

2.3. Reflexionar y asumir un compromiso activo y critico con
valores relativos a la solidaridad y el respeto a las minorias y las
identidades etnoculturales y de género, analizando desde un
punto de vista ético cuestiones relacionadas con la desigualdad
y la pobreza, el hecho multicultural, la diversidad humana y los
fenémenos migratorios.

2.4. Contribuir a generar una convivencia respetuosa, no
sexista y comprometida con el logro de la igualdad y la
corresponsabilidad efectivas, y con la erradicacion de la
violencia de género, a partir del conocimiento y analisis critico
de la situacion secular de desigualdad entre mujeres y
hombres.

2.5. Comprender y valorar los principios de justicia, solidaridad,
seguridad y paz, a la vez que el respeto a las libertades
bésicas, a partir del analisis y la ponderacion de las politicas y
acciones de ayuda y cooperacion internacional, de defensa
para la paz y de seguridad integral ciudadana, ejercidas por el
Estado y sus instituciones, los organismos internaciones, las
ONG y ONGD vy la propia ciudadania.

3.1. Evaluar diferentes alternativas con que frenar el cambio
climatico y lograr los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
identificando causas y problemas ecosociales, y justificando
argumentalmente, y de modo critico, el deber ético de proteger
y cuidar la naturaleza.

3.2. Comprometerse activamente con valores, practicas y
actitudes afectivas consecuentes con el respeto, cuidado y
proteccion de las personas, los animales y el planeta, a través
de la participacion en actividades que promuevan un consumo
responsable y un uso sostenible del suelo, el aire, el agua, la
energia, la movilidad segura, saludable y sostenible, y la
prevencion y gestion de residuos, reconociendo el papel de las
personas, colectivos y entidades comprometidas con la
proteccion del entorno.

- Interactia con las personas adoptando, de forma
motivada y autdbnoma, conductas civicas y éticas, inclusivas
e igualitarias, orientadas por valores comunes en relacion
con contextos y problemas concretos.

- Conoce los derechos humanos vy
constitucionales fundamentales.

los principios

- Demuestra una consideracién critica y dialogada acerca
de cémo debemos relacionarnos con los demas.

- Reflexiona y asume un compromiso activo y critico con
valores relativos a la solidaridad y el respeto a las minorias
y las identidades etnoculturales y de género.

- Analiza desde un punto de vista ético cuestiones
relacionadas con la desigualdad y la pobreza, el hecho
multicultural, la diversidad humana y los fendémenos
migratorios.

- Conoce la situacion secular de desigualdad entre mujeres
y hombres contribuyendo a generar una convivencia
respetuosa y no sexista.

- Analiza criticamente la situacion secular de desigualdad
entre mujeres y hombres generando una convivencia
comprometida con el logro de la igualdad y la
corresponsabilidad efectivas, y con la erradicacion de la
violencia de género.

- Comprende y valora los principios de justicia, solidaridad,
seguridad y paz, a la vez que el respeto a las libertades
bésicas.

- Analiza y pondera las politicas y acciones de ayuda y
cooperacion internacional, de defensa para la paz y de
seguridad integral ciudadana, ejercidas por el Estado y sus
instituciones, los organismos internaciones, las ONG vy
ONGD vy la propia ciudadania.

- Identifica causas y problemas ecosociales evaluando
diferentes alternativas con que frenar el cambio climatico y
lograr los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

- Justifica argumentalmente, y de modo critico, el deber
ético de proteger y cuidar la naturaleza.- Justifica desde un
modo critico el deber ético de proteger y cuidar la
naturaleza.

- Participa en actividades que promueven un cOnNsumo
responsable y un uso sostenible del suelo, el aire, el agua y
la energia, como forma de compromiso activo con valores,
practicas y actitudes afectivas consecuentes con el respeto,
cuidado y proteccion de las personas, los animales y el
planeta.

- Colabora en actividades que promueven una movilidad
segura, saludable y sostenible y la prevencion y gestion de
residuos como forma de compromiso activo con valores,
practicas y actitudes afectivas consecuentes con el respeto,
cuidado y proteccion de las personas, los animales y el
planeta.

- Reconoce el papel de las personas, colectivos y entidades
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4.1. Gestionar equilibradamente pensamientos, sentimientos y
emociones, y desarrollar una actitud de estima y cuidado de si
mismo o si misma, de las demas personas y del entorno,
identificando, analizando y expresando de manera asertiva las
propias emociones y afectos, y reconociendo y valorando los de
otras personas, en distintos contextos y en relacion con
actividades creativas y de reflexion individual o dialogada sobre
cuestiones éticas y civicas.

comprometidas con la proteccion del entorno.

Identifica, analiza y expresa de manera asertiva las
propias emociones y afectos, en distintos contextos y en
relacion con actividades creativas y de reflexion individual o
dialogada sobre cuestiones éticas y civicas gestionando
equilibradamente pensamientos, sentimientos y emociones
y desarrollando una actitud de estima y cuidado de si
mismo o si misma.

- Reconoce y valora las emociones y afectos de otras
personas, en distintos contextos y en relaciéon con
actividades creativas y de reflexion dialogada sobre
cuestiones éticas y civicas desarrollando una actitud de
estima y cuidado de las demas personas y del entorno.

3.3 Criterios para la recuperacion de aprendizajes no alcanzados.

Para los alumnos con alguna evaluacidn suspensa, se repasaran ejercicios de evaluaciones no
superadas, bien con ejercicios extra para casa o bien en el aula con explicaciones individualizadas.
Ademas, se realizaran adaptaciones metodolégicas si fuese necesario, y se consultaran dudas a
diario, si el alumno lo solicitase. También se podrian realizar pruebas o tareas de recuperacion de
los aprendizajes no adquiridos en cada una de las evaluaciones si los profesores responsables asi lo

deciden.
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4. MEDIDAS DE ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES QUE SE VAN A APLICAR.

- Basadas en los principios y pautas del Disefio Universal para el Aprendizaje, que seran:

v" Proporcionar multiples formas de Implicacion (el porqué), ofreciendo diferentes
formas de contribuir al interés de los estudiantes, tanto para captarlo como para
mantenerlo, promoviendo su autonomia y su capacidad de autorregulacion.

v" Proporcionar multiples medios de Representacidon (el qué aprender), ofreciendo
distintas opciones para el acceso al contenido, tanto a nivel perceptivo como
comprensivo.

v' Proporcionar mdltiples medios de Accidon y Expresion (el cdmo aprender),
otorgando todo el protagonismo a los alumnos, mediante el empleo de
metodologias activas.

- Acciones de apoyo y refuerzo

e Apoyo en el grupo ordinario, dentro del aula, favoreciendo la docencia compartida y
pudiendo realizar agrupamientos flexibles. Dirigida a todo el alumnado (especialmente
NEAE-NEE).

e Apoyo especializado: Constitucion de grupos reducidos o de forma individual, dentro o
fuera del aula (se priorizara dentro del aula, pero para casos concretos el apoyo sera fuera,
sobre todo para el apoyo de Audicidon y Lenguaje), para el refuerzo de aprendizajes
instrumentales que requieren de la intervencion de profesorado especialista de pedagogia
terapéutica y/o audicién y lenguaje.

e Otra accidn de apoyo serian las adaptaciones metodoldgicas, dirigidas a cualquier alumno
gue lo requiera, especialmente los alumnos NEAE-NEE

- Apoyos para la recuperacion de los aprendizajes no alcanzados en el curso o ciclo anterior:

Los alumnos con materias pendientes tendran un programa de refuerzo en las materias que no
consiguieron superar, elaborado por el profesor responsable de la materia. Para la elaboracion de
dicho programa se tendrdn en cuenta los datos recogidos en el informe final de curso. También se
llevard a cabo esta medida para los alumnos con materias suspensas en cada evaluacién: se
repasaran ejercicios de evaluaciones no superadas, bien con ejercicios extra para casa o bien en el
aula con explicaciones individualizadas. Adema3s, se realizaran adaptaciones metodoldgicas si fuese
necesario, y se consultaran dudas a diario, si el alumno lo solicitase.

- Contenido del plan especifico de refuerzo o recuperacion para el alumnado que no promociona
de ciclo.

Aguellos alumnos que no alcancen el desarrollo de las competencias y el adecuado grado de
madurez no pasaran de curso contando con un plan especifico de refuerzo o recuperacion. Se
considera una medida de caracter excepcional y se tomard cuando se hayan agotado el resto
de medidas ordinarias de refuerzo y apoyo para solventar las dificultades de aprendizaje del
alumno o alumna. El Plan especifico para el alumnado que no promociona de curso lo elaboraran
los profesores actuales (de las materias por las cuales no promociond) contando con el
asesoramiento del Dpto. de Orientacion y el profesorado anterior si fuese necesario. Se tratara de
ejercicios extra, consulta de dudas, atencion individualizada, seguimiento de trabajo diario en el
aula...
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- Adaptaciones curriculares significativas para el alumnado NEE

Entendidas como aquellas que se apartan significativamente de los criterios de evaluacion y de los
contenidos del curriculo, para dar respuesta al alumnado con necesidades educativas especiales
que las precisen, buscando permitirle el maximo desarrollo posible de las competencias clave. Los
referentes de la evaluacidn serdn los incluidos en dichas adaptaciones, sin que este hecho pueda
impedirles promocionar de ciclo o etapa.

- Medidas de accién tutorial, enriquecimiento y/o ampliaciéon del curriculo para la atencién
educativa al alumnado de altas capacidades

Para el alumnado de de AACC se podran utilizar las siguientes medidas en caso de ser necesarias:

e la medida de enriquecimiento curricular consiste en ofrecer al alumnado de altas
capacidades intelectuales actividades de profundizacién en aspectos relacionados con
temas curriculares.

Ademas el centro cuenta con un taller mensual fuera del horario lectivo para la atencién
de los alumnos con altas capacidades intelectuales.

e La medida de ampliacién curricular: Consiste en introducir contenidos propios de cursos
superiores al que estd cursando el alumno. Se orienta especialmente a promover un
desarrollo equilibrado de los distintos tipos de capacidades establecidos en los objetivos de
la etapa y en el Perfil de salida, asi como a conseguir un desarrollo pleno y equilibrado de
sus potencialidades y de su personalidad.

e La medida de Flexibilizacién para AACC: Previa solicitud y aprobacién de la Consejeria.
Podra reducirse un curso la duracion de la etapa, cuando se prevea que es lo mas
adecuado para el desarrollo de su equilibrio personal y su socializacion.

5. CONCRECION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS.

CONTRIBUCION DEL AREA O MATERIA EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DEL CENTRO

Plan de Lectura, escritura e investigacion

o Exploracion de valores y ensefanzas: Selecciona textos que contengan valores vy
ensefianzas importantes.

o Creacion de didlogos: Dramatizar didlogos creados por los alumnos.

. Lectura de textos de diferentes nacionalidades: Proporciona textos o cuentos de
diferentes nacionalidades y fomenta la comprensién intercultural y el respeto.

. Elaboracién de murales igualitarios: Anima a los estudiantes a crear murales que
plasmen actitudes que fomenten el respeto.

. Lectura y reflexion personal: Pide a los estudiantes que elijan un pasaje biblico que les
llame la atencidn y escriban una reflexion personal sobre su significado.

. Presentaciones sobre personajes que contribuyeron a la mejora del mundo: Asigna a los




estudiantes personajes y pide que investiguen y presenten sobre su vida, ensefianzas y legado.

. Lectura de cuentos morales: Utiliza cuentos que transmitan mensajes morales y éticos, y
guia a los estudiantes para que relacionen estos mensajes con sus propias experiencias.

Plan de digitalizacion

Utilizacién de diferentes herramientas digitales para creacién y/o presentacion de contenidos
Actuaciones previstas:

A través de la realizacion de tareas de investigacién en la que los alumnos tendran que utilizar como
medio de busqueda de informacion el ordenador.

Plan de coeducacion

Indicar las acciones a realizar:

X Desarrollo de contenido curricular que incluya la visibilizacion de modelos y referentes positivos de
ambos géneros en diferentes campos profesionales y académicos

X Organizacion de debates, concursos, exposiciones o talleres en colaboracién con el alumnado que
fomenten la igualdad de género y la coeducacion

X Integracidn de la coeducacion en el curriculo mediante proyectos transversales.

X Creacidn de equipos de trabajo heterogéneos que promuevan la diversidad.

X Evaluacién continua de la dindmica de los equipos y la calidad de los proyectos.

X Feedback del alumnado sobre las actividades colaborativas.

X Observacién del desarrollo de habilidades de colaboracidn y respeto a la diversidad.

X Inclusién de recursos didacticos sobre igualdad y diversidad

6. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Vinculacion con Unidades

Actividad Tipo Fecha estimada

de Programacion
. . Bloque A.
Sobradamente capacitados AC Noviembre 2025 Autoconocimiento y

autonomia moral.

Agencia Estatal de AC 22 evaluacién Bloque C. Desarrollo
Meteorologia. AEMET sostenible y ética
ambiental.
Bloque A.
Autoconocimiento y
Visita a la Sede de la ONCE AC 22 evaluacién autonomia moral.

Bloque B. Sociedad, justicia
y democracia.
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7. RECURSOS DIDACTICOS Y MATERIALES CURRICULARES.

MATERIAL DE USO GENERAL

Fotocopias, recursos de creacion propia, posters, folletos, imagenes,
mapas, videos.

Referencia

Materiales
didacticos

Forma de

St Se entregaran o mostraran tanto de forma fisica como digital.

‘ Referencia \ Paginas web, videos, canciones, audiolibros, kahoots,
Materiales

digitales Forma de Para acceder a los materiales digitales en 62 de E.P. se hara uso del
acceso ordenador/pantalla digital del aula y de los ordenadores de los alumnos.
‘ Libro de texto Referencia Libro de texto propio de la asignatura.
‘ Referencia Materiales creados por los propios estudiantes.
Otros

Forma de
acceso

MATERIALES DE USO ESPECIFICO

Se detallaran en cada Unidad de Programacion
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8. INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LA APLICACION Y
DESARROLLO DE LA PROGRAMACION DOCENTE.

UNIDAD DE PROGRAMACION 1y 2 - 1er Trimestre - EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE
INDICADORES DE LOGRO \

Temporalizacion y planificacion de la unidad de programacién ‘ Si/NO PROPUESTAS DE MEJORA

Se realiza la unidad de programacién teniendo en cuenta la

1 . o
programacion de aula y la y la temporalizacién propuesta.
5 La secuenciacion o el orden propuesto es adecuado.
3 La organizacién de las unidad de programacién ha sido la

adecuada
PROPUESTAS DE MEJORA

PROPUESTAS DE MEJORA

5 | Se utilizan materiales o recursos didacticos variados y
adecuados.

Contribucion de la metodologia y las medidas de atencion a la si/NoO PROPUESTAS DE MEJORA

diversidad aplicadas a la mejora de los resultados obtenidos.

Se utilizan metodologias activas, actividades significativas y

6 .
tareas variadas.

7 | Los principios y pautas DUA han sido aplicados
Atencion a la diversidad \ si/NO \ PROPUESTAS DE MEJORA

8 Se realizan actividades multinivel para dar respuesta a los
distintos ritmos de aprendizaje

Resultados de evaluacion del curso en la materia por grupo en
cada trimestre PROPUESTAS DE MEJORA

1er trimestre

Los instrumentos de evaluacion han sido diversos, variados y
adaptados a las necesidades del alumnado

Resultados de la evaluacion por curso y grupo.
grupo A: APROBASDOS / SUSPENSOS
grupo B: APROBASDOS / SUSPENSOS
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grupo C: APROBASDOS / SUSPENSOS _

UNIDAD DE PROGRAMACION 3 y 4 - 2° Trimestre - EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE
INDICADORES DE LOGRO ‘

Temporalizacion y planificacion de la unidad de programacion ‘ Si/NO PROPUESTAS DE MEJORA

Se realiza la unidad de programacién teniendo en cuenta la

L programacion de aula y la y la temporalizacién propuesta.
) La secuenciacion o el orden propuesto es adecuado.
3 La organizacién de las unidad de programacién ha sido la
adecuada
Organizacion del aula ‘ Si/NO PROPUESTAS DE MEJORA

4 | La distribucion de la clase favorece la metodologia elegida.

Adecuacion de los materiales o recursos didacticos. PROPUESTAS DE MEJORA

5 | Se utilizan materiales o recursos didacticos variados y
adecuados.

Contribucion de la metodologia y las medidas de atencion a la

diversidad aplicadas a la mejora de los resultados obtenidos. L ARUASIITAIL 2

Se utilizan metodologias activas, actividades significativas y
tareas variadas.

7 | Los principios y pautas DUA han sido aplicados
cion a la diversidad PROPUESTAS DE MEJORA

Se realizan actividades multinivel para dar respuesta a los
distintos ritmos de aprendizaje

Otros ‘

Resultados de evaluacion del curso en la materia por grupo en
cada trimestre

PROPUESTAS DE MEJORA

2° trimestre

Los instrumentos de evaluacion han sido diversos, variados y
adaptados a las necesidades del alumnado

Resultados de la evaluacion por curso y grupo.

grupo A: Aprobados / suspensos

grupo B: Aprobados / suspensos

grupo C: Aprobados / suspensos
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UNIDAD DE PROGRAMACION 5y 6 - 3er Trimestre - EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE
INDICADORES DE LOGRO ‘

Temporalizacion y planificacion de la unidad de programacion ‘ Si/NO PROPUESTAS DE MEJORA

Se realiza la unidad de programacién teniendo en cuenta la
programacion de aula y la y la temporalizacién propuesta.

2 | Lasecuenciacién o el orden propuesto es adecuado.

La organizacién de las unidad de programacién ha sido la

3 adecuada

Organizacion del aula Si/NO PROPUESTAS DE MEJORA

4 | Ladistribucién de la clase favorece la metodologia elegida.

Adecuacion de los materiales o recursos didacticos. PROPUESTAS DE MEJORA

5 | Se utilizan materiales o recursos didacticos variados y
adecuados.

Contribucion de la metodologia y las medidas de atencion a la

diversidad aplicadas a la mejora de los resultados obtenidos. e HROUFUZAT LI 2

Se utilizan metodologias activas, actividades significativas y
tareas variadas.

7 | Los principios y pautas DUA han sido aplicados
cion a la diversidad PROPUESTAS DE MEJORA

Se realizan actividades multinivel para dar respuesta a los
distintos ritmos de aprendizaje

Otros

Resultados de evaluacion del curso en la materia por grupo en
cada trimestre PROPUESTAS DE MEJORA

3er trimestre

Los instrumentos de evaluacion han sido diversos, variados y
adaptados a las necesidades del alumnado

Resultados de la evaluacion por curso y grupo.

grupo A: Aprobados/ suspensos

grupo B: Aprobados / suspensos

grupo C: Aprobados / suspensos
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Propuestas de mejora (Ultimo trimestre)

Evaluacion de la programacion y de la practica docente basado en:

Propuestas de mejora:
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